| TOFED’ten firmalara dnemli
destek: Usta Telafi Programi

‘Ustalik Telafi Program1’; hem nitelikli eleman-
larin yentistirilmesi hem de firmalara ekonomik
katki sunan bir program... Tam da otobus fir-
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malarinin aradigi sey degil mi? TOFED buna
kafa yordu, arastirmalar yapti ve isin uzman-
larina danisti.

TOFED_, bu irpkandan tim fir-

ISTAN.BUL TICARET ODASI SEGiMi 23, KOMITE

3 hiiyuk ilde oda se(_:imeni giic
birligi yapan tasimacilar kazands

Istanbul’da 22-23. Komite, Ankara’da 57. Komite, izmir'de ise 44. Komite secimlerini, ortak hareket
eden karayolu yolcu tasimacilari kazand. Diger illerde de benzer bir tablo s6z konusu. Bliyk zafer!

‘ARKAN’ ne kadar gucll ise, sen de o derece gucli-
stindur. Bu bilingle hareket eden sektr, o gticlin farkinda
olarak ticaret odalarinda temsil igin yogun bir miicadele
veriyor. Bakiniz istanbul Ticaret odas| (iTO), Ankara
Ticaret Odasl (ATO) ve izmir Ticaret Odasr’nin (iZTO)
kayith toplam Uye sayisi bir milyon civarinda. Temsil
ettikleri sermaye ise toplam gelirin belki de yarisi...
Sektor, bu ig biyik ilin oda segimlerine ézenle hazirlandi
ve buylk zafer kazanmayi bildi. ITO ve 23. Komite

secimi, gu¢ birligi yapan TOF, TOFED ve TTDER’in za-
feriyle tamamlanirken, 22. Komite'yi ise sektdriini temsil
eden ISTAB kazandi. ATO’da gegmis dénem sektéri
basanyla temsil eden kadro, yine 57. Komite secimlerinden
zaferle ayrildi. IZTO’da da gegmis dénemde oldugu gibi
44. Komite’nin galibi izmir Toplu Tasimacilik ve Servis
Hizmetleri Dernegi (IZTAD) oldu. Kazanmak blyuk is;
ama tasimacilarin o kadar cok sorunu var Ki, Bneml
olan secilenlerin bundan sonraki performansi...

ISTANBUL TiCARET ODASI 22. KOMITE
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Son donemdeki kaza bilangosu ‘artik
yeter dedirtiyor. Lafi dolandirmaya ge-
rek yok, kazalarin miisebbibi otobUs
kaptanlan. Meseleyi kokten ¢cozmezsek,
bu is yapllamaz hale gelir. Bu, elbette
firmalarimizin boynunun borcu; ama
devlet de sorumluluktan kacamaz...

OLUMLU trafik kazalar yizde 50 azalsa
da, bu sene ¢cok sayida ‘facia’ sayllacak
otobus kazasi yasandi. Hele gegen hafta,
tam bir felaketti. Maalesef hepsi de siirlicl
kusurlu kazalar. Buglne kadar hep sdylene
durduk, sorunun etrafinda dolastik; ama
artik bicak kemige dayandi. Net; bu is sur-
dardlebilir olmaktan cikti. Kaptanlik mese-
lesini ‘memleket meselesi’ haline getirip
bir an 6nce ¢cézmemiz gerekiyor. Kaptan
sikintisi sadece Turkiye ile sinirli degil,
Avrupa da bunu yasiyor; ama onlar devletin
destegiyle de meslegi cazip hale getirip si-
kintiyl c6zmeye calisiyorlar. Bir kere surasi
net; otobiis tasimaciligi Ulkemiz icin biyik
Ol¢tide 6nem arz ediyor. Bu nedenle elinizi
tasin altina koyup bu isi kazasiz, belasiz
surddrdlebilir hale getirmelisiniz...

BU noktada en biytk sorumluluk firmalara
dustyor. Kaptanlarin maaslarini iyilestirecek,
iyi dinlenmelerini saglayacak, kaptan alirken
secici olacak ve elbette aldiktan sonra da
otokontrol sistemiyle onlarn denetleyeceksiniz.
Bu 6nlemler sayesinde kazalarda ¢ok ciddi
disUsler olacak ve sizler de isinizi kaybetmeye
varan tazminatlarla karsl karsiya kalmaya-
caksiniz. Dogrudur ekonomik sikinti var, ye-
terince para kazanimiyor; ama baska yolu
da yok bunun. Bir kere artik bunlara kesinlikle
‘sofér’ dememek lazim; onlar ugak ve gemi-
lerde oldugu gibi otoblslerin diimenindeki
kaptanlardir. Dolayisiyla meslegin cazibesini
artinp kaptanlara yarasir hale getirmemiz la-
zim. Bu noktada devlete de ciddi sorumluluk
dustiyor. Cikacak yeni yonetmelikte, ‘kaptan’
ifadesi net olarak tanimlanmali. Onlarin is
sagligy, is glvenligi ve saglikl galisma ortami
da yine mevzuatlarla glivence altina alinmall.
Kaza yapanin degil tlkenin meselesi ise, ka-
zalan dnlemek de Ulkenin meselesi olmall.
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Birliktelik hasan getirir

IRLIKTEN kuvvet dogar
sozi, dogrularin kraldr.
B|r||k olmazsaniz, siz bir

hic olmaya mahkumsunuz-
dur. Bunu yasamin her alanin-

yor muyuz; iste o stipheli.
B|r||kte yaptigimiz ve basar-
gimiz seylerden birisi de

o a secimleri..

komitesi, o zaman niye birlik-
te hareket etmeyelim¢ Nitekim
de son yillarda bunu yapiyor
ve kazaniyoruz. istedigimiz ve
bizim sectig§imiz arkadaslar

secilen arkadaslarimizi ve ITO
yonetimini teb-
rik ediyor, basa-
rilar diliyorum.

Yeni Nesil Otobus Televizyonu
Ninova KareKOD TV ile sizde

maliyetlerinizi dasaran!
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Ford Turkiye "Pro’ ile gelecede yon veriyor

Ford Turkiye, Ford’un yenilik¢i global is modeli Ford Pro’yu gerceklestirdigi tanitimla Trkiye’ye tasidi. Ticari ara¢c musterilerinin Gretkenliklerini ve verimliliklerini
artirmay! hedefleyen Ford Pro is modeli; arag, sarj, finans, yaziim ve servis gibi tam entegre ve dijital dncelikli cdzimleri tek noktadan sunuyor. Genel Muddr
Yardimcisi Yicetlrk, “Ford Pro ile ticari ara¢ pazarinda sahip oldugumuz liderlik, segmentin dénustimiindeki énct roliimUzle birlikte daha da pekisecek’ dedi.

TURKiYE’nin ticari ara lide-
ri Ford Tiirkiye, her 6lcekteki
ticari miigteriye iiretkenlikle-
rini artirmak ve igletme maliyetlerini
diistirmek i¢in ¢oziimler sunmaya
odakli Ford Pro’yu diizenledigi bir
basim toplantisiyla tanitti. Profesyo-
nel ticari ara¢ miisterilerinin tiim ih-
tiyaclarini tek bir noktadan kargila-
yacak olan Ford Pro is modeli insi-
yatifi, bu kapsamda ticari araclar
icin yazilim, sarj, servis ve finans-
man hizmetlerini bir arada sunuyor.

Boylelikle Ford Pro, siirekli acik
bir hizmet noktast olarak ticari miig-
terilerin hem giiniimiizde hem de
gelecekteki verimlilik ve iiretkenlik-
lerini daha da artirmalarini destekle-
meyi amagliyor.

Ford Pro aymi zamanda filolarda-
ki icten yanmali motorlu araglarin
elektrikliye gecisini de kolaylastiri-
yor. Bu kapsamda karma filolardaki
akalli telematik yazilimlari, sarj yo-
netim yazilimini, donanim ve hiz-
metlerle kusursuz bir sekilde de es-
lestiriyor ve boylelikle karma filola-
rin kesintisiz caligmasini sagliyor.

Ford Pro’nun Tiirkiye lansmanin-
da konusan Ford Tiirkiye Is Birimin-
den Sorumlu Genel Miidiir Yardim-
cist Ozgiir Yiicetiirk, Ford Tiirkiye
olarak ‘Gelecegi Bugiinden Yaga’
diyerek yola ¢iktiklarinin altini ¢ize-
rek; “Ford Tiirkiye olarak yer aldigi-
miz her segmentasyonda en iyiyi he-
defliyor ve bu dogrultuda calismala-
rimiz1 araliksiz siirdiiriiyoruz. Gerek
tilkemizde gerekse uluslararas are-
nada ortaya koydugumuz iiretim gii-
climiizii, siirekli gelistirdigimiz hiz-
met agimizla optimum seviyeye ¢1-
karmay1 hedefliyoruz. Bu kapsamda

1 Aralik oncesi Brisa'dan

biitiinsel bir miisteri deneyimi inisi-
yatifi olan Ford Pro is modelimizi de
tilkemiz tiiketicisine sunmanin mut-
lulugu igerisindeyiz. Ticari arag pa-
zarinda sahip oldugumuz liderligi-
miz, Ford Pro ile ticari ara¢ segmen-
tinin gecirdigi bu doniisiim siirecin-
de daha da pekisecek. Baglantili tek-
nolojilere ve kullanict odaklr tasa-
rimlara sahip olan yeni nesil aracla-
rimiz da, Ford Pro Hizmetlerinin
gerceklesmesi agamasinda Gnemli
bir itici gli¢ olacak. Ticari arag pro-
fesyonellerinin daha tasarruflu ve
daha tiretken is yapis bicimine ulag-
mast yolunda Ford Pro etkisini net
bicimde gorebilecekler” ifadelerini
kulland. Ford Pro, araclara ek ola-
rak sarj, yazilim, finansman ve ser-
vis gibi tam entegre ve dijital once-
likli ¢oziimleri tek noktadan sunu-
yor. Bu {iriin ve hizmetler sunlari
kapstyor:

Ford Pro Araclar: Ford Pro, he-
men her isletmenin ihtiyaglarina
gore ozellestirilebilen ticari araclar
icin ¢dziimler sunuyor. Bu araglar-
dan biri olan E-Transit de Ford un
siirekli ticari ara¢ inovasyonunun en
yeni drnegi olarak on plana ¢ikiyor.

Ford Pro Sarj: Ford Pro, evde, hal-
ka acik noktalarda ve is yerinde sarj
icin entegre ve ugtan uca ¢oziimlerle
miisterilerin elektrikli araclara so-
runsuz bir sekilde gecebilmesini
saglayacak.

Ford Pro Yazilim: Ford Pro bu ya-
zilimla, Ford veya Ford dis1 araglara
sahip filolar1 biitiinsel bir yaklagimla
yonetmek, ¢caligma siiresini artirmak

ve maliyetleri diisiirmek i¢in benzin-
1i, dizel ve elektrikli araglari birbiri-
ne baglayan is iiretkenligi saglayan
bir model sunuyor.

Ford Pro Servis: Ford Pro servis
ticari ara¢ miigterilerinin araclartyla
islerini her zaman yapabiliyor olma-
larint hedefleyen yeni bir servis an-
layisidir. Yerinde servis araglari,
uzatilmig/diizenlenen servis ¢alisma
saatleri, akilli bakim ve servis yon-
lendirmeleri gibi bir¢ok yeni yakla-
sim1 devreye almay1 hedeflemekte-
dir.

Ford Pro Finansman: Ofis tarafin-
da olabildigince sorunsuz yonetim
icin sadelestirilmis finansman ve fa-
turalama ¢oziimleri ile paket ¢oziim-
ler. Arag, servis, yazilim ve sarj ko-
nularinda tiim ihtiya¢ duyulan finan-
sal coziimleri, basitlestirilmis finans
ve faturalama ¢oziimleri ile siirtiin-
mesiz bir sekilde sunmay1 hedefle-
mektedir
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FORD’un deseg e

TUBITAK’ta 1. oldular

URKIYE nin bugiiniine ve
Tyarmma yatirim yapmay1

siirdiiren Ford Otosan, iini-
versite-sanayi i birlikleriyle bircok
yeni projeyi hayata gegiriyor. Bu ig
birlikleri kapsaminda; Ford Otosan
Eskisehir Fabrikas1 Malzeme Y0-
netim Sistemleri ekibi ile Eskisehir
Teknik Universitesi (ESTU) En-
diistri Miihendisligi Boliimii 6gren-
cileri, ‘Otomotiv Sektoriinde En-
vanter Dogrulama Siirecinin Web
Tabanl Dijitalizasyonu’ adli bir
proje gelistirdi. Ford Otosan ekibi-
nin sanayi danismanhigini iistlendi-
&i tez projesi, TUBITAK 2242
Universite Ogrencileri Aragtirma
Projeleri Yarismasi'nda biiyiik bir
bagsar1 elde ederek ‘Bilgi ve Ileti-
sim Teknolojileri” kategorisinde bi-

rincilik elde etti. Gen¢ miihendis-
ler, ddiillerini Samsun’da gercekle-
sen Teknofest 2022 organizasyonu
kapsaminda Cumhurbaskani Recep
Tayyip Erdogan’dan aldi. Torene
katilan Ford Otosan ekibi, birincili-
&i ogrencilerle birlikte kutlad.
Tiirkiye’nin oncii sanayi kurulu-
su Ford Otosan, toplumsal kalkin-
maya katki saglama hedefiyle uzun
yillardir birgok farkli alana yatirim
yapiyor. Bu kapsamda iiniversite-
sanayi i birliklerine biiylik 6nem
veren Ford Otosan, ESTU-Ford
Otosan Akademi biinyesinde 6g-
rencilerin sanayi projeleri gelistir-
melerine imkan veriyor. Genglerin
egitimleri ve gelisimlerine katkida
bulunurken, Tiirk otomotiv sektG-
riiniin gelecegine yatirim yapiyor.

KENDISi BiVOK,
TEKNOLOJisi BOYDK.

'kis lastigi’ uyanisi geld
IS as Igl uva ISI ge I Teknolojik bir yolculuk ondan geciyor.
Teknoloji hayatinizi kolaylastirsin diye, her yikte birlikte.
Ticari araclar icin kis lastigi uygulamasi 1 Aralik’ta basliyor. Kis Ford Trucks teknolojisinin en biyuk ézellikleri
aylarinda emniyetli stirtis icin kis lastigi kullanmanin dneminin altini ok

cizen Brisa’dan, ‘Kis lastikleri, kaygan yollarda araci yolda tutarak el S

g c_ o oo 00 0 b y . - Eco+ Mode
kayma ve kaza risklerini buyuk 6lclde azaltiyor’ agiklamasi geldi.
ZORUNLU hale getirilen ki lastigi adedi ise toplam hafif ticari

444 36 73/ 444 FORD
www.fordtrucks.com.tr

lastigi uygulamasi, kazalart  lastik pazarinin yiizde 41’ini olug-
biiyiik oranda onliiyor. Zo-  turuyor.

runluluk, ticari araglar icin 1 Ara-  Zengin {iriin gami sunuyoruz
lik tarihinde bashyor. Tiirkiye las-  Kig lastiklerinin kayma ve kaza
tik sektorii lideri Brisa, bahar ve risklerini biiyiik ol¢iide azaltacak

yaz aylarinda kullamlan yaz lastik-  6zelliklerde tasarlandiginin altini
lerinin performansiin agir kig cizen Brisa Pazarlama ve Uluslar-
sartlarinda yeterli olmadigina dik-  arast Pazarlar Genel Miidiir Yar-
kat ¢ekiyor. 2012 yilindan bu yana  dimcist Evren Giizel;
yolcu ve esya tagtyan araglar i¢in 1 “Kis kosullarinda lastiklerin
Aralik-1 Nisan tarihleri arasinda yere tutus, 1slak zeminde siiriis
kullanimi1 zorunlu olan kig lastikle-  emniyeti, cekis giicil, kisa fren me-
ri, degisken hava ve yol kosullarin-  safesi gibi 6zellikleri can giivenli-
da aracin dengeli ve giivenli hare-  giyle ilgili konulara dogrudan etki
ket etmesini sagliyor. ediyor. ETRMA (Avrupa Lastik
Brisa’nin agikladigr sektor veri-  ve Kauguk Ureticileri Dernegi) ve-
lerine gore; 2021 yilinda 5,1 mil- rilerine gore hava sicaklig1 diigtii-
yon adetlik kig lastigi satis1 gercek-  giinde 90 km hizla giderken 1slak sende yaklasik 200 ebat kis lastigi-
lesirken; bunun 4,2 milyon adedi yolda kig lastiginin fren mesafesi ne sahibiz. 13-16" jant araliginda
binek araglar , 946 bin kadar1 hafif yaz lastigine gére yl'jzde 10; 50 km k]§ lastikleri Segmentinde yﬁzde
ticari araclar igin gelistirilmis kis hizla giderken soguk yol yiizeyin- 99, 17" ve iizeri kis lastikleri seg-
lastiklerini igeriyor. 2021°de binek  de ki lastiginin fren mesafesi yaz -~ mentinde yiizde 90 ve patlasa da
ks lastik pazart yaklagik 4,2 mil- lastigine gore yiizde 18 daha kisa. gidebilen RFT lastiklerimizi de

yon adet ile toplam binek lastik pa- Sicakliklarin 7 derece altna in-  yiizde 98 gibi giiclii bir kapsama
zarimn yiizde 26,5’ini olugturuyor.  digi donemlerde kig lastigi kulla- orant ile pazara sunuyoruz.
Hafif ticari ara¢ pazarindaki kig mlmas siirlis emniyeti agisindan 2021’de satin alman her 3 kis lasti-

bilyiik 6nem tagtyor” dedi. Bri- ginden 1’i Brisa markalaria aitti.
sa’da tiriinlerin miisteri beklentile-  Miisterilerimize sadece satista de-
ri, iklim ve cografi kosullari gbze- il satis sonrasi da fark yaratan
terek geh§t1r111p, test edlldlglnl Ve hizmet SUNUyoruz. Lastik Oteli
iyilestirmeler yapildigmi belirten  hizmetimizle lastiklerin, kullanil-
Giizel su bilgileri verdi: “Uriin ge-  madiklar1 dénemlerde uygun ko-
listirme agamasindaki en temel he-  gullarda sigortali olarak saklryoruz.
defimiz emniyetli, saglam, konfor- By hizmeti bugiin Tiirkiye capinda

lu ve gevreci bir siiriis deneyimi  200’{in iizerinde noktada, 500 bine
saglamak. Uriin gamimizdaki Las-  yakin lastik kapasitesiyle veriyo-
sa snowways 4, Lassa Iceways 2, uz)’

Lassa Competus Winter 2+, Brid- Brisa’nin kis lastigi alaninda
gestone Blizzak LM005 ve Dayton  miigterilerin ilk tercihi olmasint

DW510 Evo kig mevsimine 6zel saglayan {iriinleri ise sunlar: Lassa
gelistirdigimiz, uluslararast otorite-  Snoways 4, Lassa Iceways 2, Las- TRUCKS
lerce onayh lastikler. Binek arac- sa Competus Winter 2+, Bridges-

Her yikte birlikte

larda migterilerimizin beklentileri-  tone Blizzak LM005 ve Dayton
ni karsilayacak sekilde 4 ana de- DWS510 Evo...




TOFED’ten firmalara onemli bir

tlestek daha: Usta Telafi Programi

‘Ustalik Telafi Programi’; hem nitelikli elemanlarin yentistiriimesi hem de firmalara ekonomik katki sunan
bir program... Tam da otobus firmalarinin aradigi sey degil mi? TOFED buna kafa yordu, arastirmalar
yapti ve isin uzmanlarina danisti. Evet; otobus firmalan da bu degerli programdan yararlanabiliyor.
TOFED, bu imkandan tam firmalarin yararlanmasi icin cagrida bulunuyor. Iste haberimizin detaylari:

da, egitimli, nitelikli ve meslegi bilen eleman-

lar bulamamak geliyor. Bugiine kadar bir ta-
kim girisimler olsa da, sorun ortada oldugu gibi du-
ruyor. Sektoriin en biiyiik sivil toplum kurulugu
Tiirkiye Otobiisciiler Federasyonu, bu alanda can
suyu sayilacak bir projeyle sektorii tanistirdi: ‘Usta-
lik Telafi Program1’... MEB-MESEM isbirligi ile
baglatilan Ustalik Telafi Programi ile hem firma sa-
hiplerine ekonomik destek saglanacak hem de ¢ali-
sanlara sertifika kazandirilacak.

SEKTORUN en 6nemli problemlerinin bagin-

Proje ile ilgili goriislerini aldigimiz TOFED Bas-
kan Vekili Erdem Yiicel, sunlar1 séyledi: “TOFED
olarak sektoriimiiz i¢in canla bagla calismalarimizi
stirdiiriiyoruz. Tiirkiye’deki en biiyiik akaryakit in-
dirim projesini sektoriimiize ilk biz kazandirdik.

Yine sektorlimiiziin menfaatleri dogrultusunda
firmalarimiza kazanim saglayabilmek adina aragtir-
malar yaptik ve MEB-MESEM isbirligi ile baglati-
lan projeyle tanigtik. Isletmeler ve calisanlar i¢in
kazanimlar saglayacak olan projenin detaylarini
bizlere aracilik yapacak olan Farrin Project Danis-
manlik sirketinden Mustafa Yilmaz ile goriistiik.

Firmalarimizin bu projeden faydalanabilecegini
ogrendik. Proje; hayat boyu 6grenme kapsaminda
is yerlerinde ¢aliganlarin egitimlerinin desteklene-
rek, ¢alisanlarin mesleki tecriibelerini artirmak
amaciyla yeni bilgi ve beceri kazanmalar1 i¢in dev-
let destekli ustalik egitimlerini kapsiyor. Ustelik ¢a-
lisanlarin egitim i¢in bir yere gitmesine gerek kal-
miyor. Islerinin baginda olmalar yeterli.

27 hafta siirecek olan egitimin sonunda yapila-
cak yerinde gozlem sonucu hak kazananlara ustalik
belgeleri teslim edilecek. Burada firmalarin kazani-
mi ise; personelinin niteligini artiran tiim igletmele-
re asgari iicretin yiizde 50’si kadar kargiliksiz hibe
saglanacak.

Buradan tiim firmalarimiza sesleniyorum; bu
destek programindan mutlaka herkes faydalansin.

Sektoriimiize TOFED’in emekleri ile kazandiri-
lan bu proje hayirli olsun. Oniimiizdeki giinlerde
TOFED olarak firmalarimizin yararina olacak yeni
projelerimizle sektoriimiize hizmet etmeye var gii-

climiizle devam edecegiz’...

Bu belge ne ise yarayacak?

Personele;

- Program sonunda gorev alaninda USTALIK BEL-
GESI Sahibi olacaktir.

- Bu belge Milli Egitim Bakanligr Onayli ve e-dev-
let kayitl olacaktir.

- Bu belge 5 yil siireli ve iicretli olan Mesleki Ye-
terlilik Belgesi’nin iistiinde, Omiir boyu gegerliligi
olacakuir.

- Gorev alaniyla ilgili edinecegi bu Ustalik Belgesi
ile daha sonra kendi igyerini agma imkanina kavus-
maktadir. o )

- Son agiklanan ILK ISYERIM projesinde sart ko-
sulan Ustalik Belgesidir.

TOFED Genel Baskani Birol Ozcan, Genel Baskan Vekili Erdem Yiicel, Genel
Baskan Yardimcisi Mustafa Ozcan ile federasyon yetkilileri de ev sahipligini
Erol ve Ozkan Ozkyamak’in yaptigi diigiiniin onur konuklan arasindaydi.

ECTIiGiMiZ gunlerde

Konya’nin ve otobuls

sektérinin saygin
ailelerinden Ozkaymak’larda
dugun vardi. Sektér buytgu,
Duayen rahmetli Rahim
Ozkaymak’in torunu, Rahim
Ozkaymak, mustakbel esi Seray
Glnduz ile hayatini birlestirdi.

Rahim-Seray ciftinin muhtesem
duguni, Konya Ozkaymak Falez
Hotel’de gerceklesti. Duglne;
Konya’nin 6nde gelen is insanlari,
Ozkaymak ailesinin yakinlari ve
dostlar ile cok sayida sektor
mensubu da katildi. Ozellikle
TOFED heyeti, Genel Baskan
Yardimcisi Erol Ozkaymak ve
Ozkan Ozkaymak’i bu mutlu
gunlerinde yalniz birakmadilar.
Biz de GULEGULE ailesi olarak

Rahim ve Seray Ozkaymak ciftine
yasam botu saadetler diliyoruz.




Sayglyla egiliyoruz.

Bizler icin yaptigin her sey icin mutesekkiriz. Sonsuza kadar seninleyiz.
Saygl, 6zlem ve hasretle...

Mercedes-Benz

The standard for buses.




1- Hayat bir tecriibe 3 - Her zarar sermaye
2- Her tecrtibe zarar 4- Yine de hayat miicadeledir

Ali Osman ULUSOY

100.000’inci "YILDIZ', ALTUR un
10 hin arachik dev filosuna katildi

Mercedes-Benz Turk’Un buyUk gururla banttan indirdigi 100 bininci otobisU Travego, 10 bin araclik
filosuyla Tarkiye'nin en blyUk tasimaci operatori Altur Turizm'e gitti. Mercedes-Benz Tirk, sirket
tarininde bir donUm noktasini temsil eden 100 bininci otobusu icin gorkemli ve renkli bir toren dizenled..

YARIM asirda Tiirkiye’de 100 bin otobii-

stin tiretimini gerceklestiren Mercedes-

Benz Tiirk, sadece Tiirkiye’de degil diin-
yada da biiyiik bir basartya imzasin1 att1. Gegti-
gimiz giinlerde bu 6zel Travego i¢in muhtesem
bir banttan indirme toreni gerceklestiren sirket,
gecen hafta da satigi icin aymi giizellikte bir téren
diizenlendi. 100 bininci otomotivin gittigi adres
personel tasimaciligi sektoriiniin Tiirkiye’deki
Oncii sirketlerinden Altur Turizm’in 10 bin arag-
lik dev filosu oldu. Travego, Mercedes-Benz
Tiirk Genel Midiirliik Kampiisii’nde diizenlenen
torenle Altur Turizm yetkililerine teslim edildi.

Cok ozel bir araci filoya kattik

Torende konusan Altur Turizm Yo6netim Kurulu
Bagkan1 Abdurrahim Albayrak, “Personel tagi-
mactligi sektoriine ilk adimini 1976 yilinda atan
Altur Turizm olarak modern ara¢ parkimiza ¢ok
0zel bir otobiis ekledik. Mercedes-Benz Tiirk’iin
tirettigi 100 bininci otobiis olan Travego model

aracin filomuzda yer alacak olmasi bizim i¢in Teslimat téreninde; Mercedes-Benz Tiirk Icra Kurulu Baskani Siier Siiliin, Otobiis Pazarlama ve
gurur kaynagi. Biz Altur Turizm olarak hem tek-  Satig Direktérii Osman Nuri Aksoy, Otobiis Filo Satis Grup Miidiirii Burak Batumlu, AVM Holding
nolojiye hem de insana yatirim yapmay1 dnemsi- Yonetim Kurulu Baskani Ergin Imre, Mengerler Yonetim Kurulu Uyesi Nusret Giildah ve
yoruz. “Teknoloji’, “giivenlik” ve konfor’ deni-  \Mengerler Istanbul Genel Miidiirii Giiven Onan, Mengerler Otobiis Satis Miidiirleri Giinay Eren
lince ilk akla gelen markalardan olan Mercedes- "ye Hiiseyin Tilki, Altur Turizm Yonetim Kurulu Baskani Abdurrahim Albayrak, Yénetim Kurulu
Benz ile uzun yillardur siirdiirdiigiimiiz ig birligi- Baskan Yardimcisi Hikmet Albayrak ve Yénetim Kurulu Uyesi Yasin Albayrak hazir bulundu.

miz de giiciimiize gii¢ katmaya devam ediyor.
Bugiin teslim aldigimiz bu 6zel otobiisiin 10 bin
arachik dev filomuzun en 6zel araci olacagindan
stiphemiz yok. Bu yil yatinmini yaptigimiz 24
adet otobiisiimiiziin teslimati icin Aralik ayinda
yine bir araya gelecegiz. 2023 yilinda da Merce-
des-Benz Tiirk’ten toplu otobiis yatirimlarimiz
devam edecek. Mercedes-Benz Tiirk Icra Kurulu
Bagkani Stier Siiliin’e, Mercedes-Benz Tiirk
Otobiis Pazarlama ve Satig Direktorii Osman
Nuri Aksoy’a, yatinmlarimizin gerceklesmesin-
de biiyiik emegi olan Mercedes-Benz Tiirk Oto-
biis Filo Satis Grup Miidiirii Burak Batumlu ve
Mengerler Istanbul Genel Miidiirii Giiven
Onan’a 0zellikle tesekkiirlerimi sunuyorum”
dedi.

Bu tercih ile onore olduk

AVM Holding Yo6netim Kurulu Bagkani Ergin
Imre ise, "Personel ve servis tagimaciligi alanin-
da 46 yildir basariyla hizmet veren Altur Tu-
rizm’in, filosuna ekledigi Mercedes-Benz
Tiirk’tin 100 bininci otobiisii olan Travego ile
yolcularina sundugu hizmet kalitesini bir iist se-
viyeye tastyacagina inantyoruz. Altur Turizm’in
Tiirkiye nin belki de en 6zel otobiisiinii filosuna
ekleme siirecinde bizleri tercih etmesinden onore
olduk" diye konustu.

Bizim icin bir doniim noktasi

Mercedes-Benz Tiirk Icra Kurulu Bagkam Siier
Siiliin de su ifadeleri kullandi: "55 yillik sirket
tarthimizin 46 yilinda Altur Turizm ile ¢ok de-
Serli ig birliklerine imza attik. Gectigimiz giin-
lerde 100 bininci otobiisiimiizii banttan indirme-
mizin gururunu ve mutlulugunu sizlerle paylag-
mustik. Bugiin ise aracimizi asil sahibi olan Altur
Turizm’e teslim ediyoruz. Bu teslimatla 46 yillik
ig birligimize ¢ok énemli bir doniim noktasi
daha ekliyoruz. Bu 6zel otobiisiimiiziin kendile-
rine hayirli olmasini diliyorum."

OBILITE ¢oziimleriyle dikkat ceken
MKarsan, e-ATA modeli ile kazandig1 Sus-

tainable Bus of The Year 2023’ten sonra
bir prestijli 6diiliin daha sahibi oldu. 2022 “Global
Business Excellence” Odiilleri'nin “Olaganiistii
Marka Doniiglimii” kategorisinde birinci olan
Karsan, bununla birlikte Otonom e-ATAK ile de
“Olaganiistii Innovasyon” kategorisinde ipi
gogiislemeyi bagardi. Uzmanlardan olusan genis
ve bagimsiz bir jiiriye sahip olan “Global Business
Excellence” odiilleri; finansal sonuglar, inovasyon,
miisteri, calisan, yatirimci ve toplumsal fayday1
dikkate alarak kazananlar1 her kategori ve sektor
icin zorlu kriterlere gore sec¢iyor.

Karsan ile ilgili goriilerini aktaran jiiri bagkan,
“Tiirkiye'nin ticari arag iireticisi Karsan, son bes
yilda yenilikg¢i teknolojilerle 6nemli asama kay-
detti ve toplu tasimada elektrikli evrimin Onciisii
oldu. Sirket, diinya genelinde kullanilmakta olan
son seviye elektrikli ve otonom arag teknolojiler-
ine Onciiliik ediyor. Siiriiciisiiz bir elektrikli otobiis
de dahil olmak iizere toplu ulagimda tiim boyut-
larda elektrikli iirlin gamin1 pazara siiren ilk ve tek
Avrupalt marka oldugu ve ulagimin gelecegine
onciiliik ettigi icin Karsan'1 tebrik ediyoruz” dedi.

KARSAN’a globhal 2 odul

Karsan, yaptiklan isi kusursuz gerceklestiren markalarin belirlendigi “Global Business Excellence”
Addllerinin “Olagantstl Marka DénlsimU” kategorisinde, “Karsan Electric Evolution” stratejisi ile birinci
oldu. “Karsan Otonom e-ATAK” ile de “Olagantistti Innovasyon” kategorisinde ipi gégislemeyi basard..

Karsan CEO’su Okan Bas da, “12 metre elek-
trikli e-ATA modelimiz ile kazandigimiz Sustain-
able Bus of The Year 2023 ten sonra bir prestijli
odiilii daha kazanmanin hakli gururunu yastyoruz.

Yarigmada “Olaganiistii Innovasyon” kate-
gorisinde Avrupa ve Amerika’da ilkleri basarak
suanda gercek bir rotada yolcu tagimakta olan
Otonom e-ATAK projemizle 6diil aldik.

“Olaganiistii Marka Doniigiimii” kategorisinde
ise son 5 yil iginde, e-JEST ile baglayan, arkasin-
dan e-ATAK, Otonom e-ATAK ve sonrasinda da
10-12-18 metre e-ATA modellerimiz ile elektrikli
mobilite doniisiimiine Onciiliik ettigimiz Karsan
Electric Evolution stratejimizle 6diil kazandik.

Bu odiiller diinyanin en yiiksek profilli 6diil-
lerinden biri olmasi sebebiyle bizim icin ayr1 bir
oneme sahip. Verilen ddiillerin ortak noktasi ise;
kazanan sirketlerin iglerinde gergekten en iyisi ol-
masi. Biz de Karsan olarak gerek gelistirip liret-
tigimiz ileri teknolojili modellerimiz gerekse toplu
ulagimin elektrikli doniistimiinde oynadigimiz
oncli rol ile gelecegin mobilitesinde hep bir adim
onde olmak icin calistyoruz.

Bu 6diiliin kazanilmasinda emegi olan tim
Karsan ¢alisanlarina tesekkiir ediyorum” dedi.




ERCEDES - BENZ TURK ke
Otobus Uretim

100000. Arag

100 Bininci otobiisiini iretmenin hakl
gururunu yasayan gizide otobiis lireticimiz
Mercedes-Benz Turk'u tebrik ediyor
basarilarinin devamini diliyorum.

GENEL BASKAN
TURKIYE OTOBUSGULER FEDERASYONU AV' BiROL 6ZCAN‘

COACHER FEDERATION OF TURKEY




TESEKKURLER

ITO secimlerinde
23 nolu Meslek Komitesi
olarak bizleri
destekleyen herkese
sonsuz tesekkiirlerimizi sunariz

TURKIYE OTOBUSGCULER FEDERASYONU
COACHER FEDERATION OF TURKEY




Yeni Fuso Canter

Fuso Canter, koklerindeki performans ve sadlamliga
daha fazla guivenlik,daha fazla konfor ve daha fazla cazibe ekledi.
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Calkaya Mahallesi, Serik Caddesi,
No: 202 Aksu / Antalya / Turkiye
T: 0242 420 01 01 F: +90 242 420 01 02

MITSUBISHI FUSO Yetkili Distribttor
Temsa Skoda Sabanci Ulasim Araclarn A.S.

www.fusocanter.com

Temsa Skoda Sabanci Ulagim Araglar A.S. Tarafindan Uretilmigtir




Bizler cizgisi dogru, “iyi gazete” yapmak ve yayinlamak
zorundayiz... Eger basarabiliyorsak kar ederek, eger mecbursak zarara

katlanarak ancak, daima iyi gazete yapmaliyiz... Ali Galip VURAL
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kar is orta
Sakarya’da agirlad

arini

Otokar, Atlas kamyonu icin Turkiye’nin 6nde gelen tavsiyeli Ustyapi Ureticilerini Sa-
karya’da agirladi. Firmalarin sahipleri ve yoneticilerinin katildigi toplantida Otokar’in
kamyon drin gami hakkinda bilgiler aktarilirken, gelecek projeleri de paylasildi.

OC toplulugu’nun otomotiv ve
K savunma sanayisindeki lider
arkasi Otokar, Tiirkiye gene-
lindeki paydaglartyla bir araya gelmeye
devam ediyor. 10 yila yakin siiredir
Atlas aractyla hafif kamyon segmentine
yeni bir soluk getiren ve ticaretin yiikiinii
hafifleten Otokar, Tiirkiye'nin onde
gelen tavsiyeli listyapi iireticilerini Sa-
karya’da agirladi. Genel Miidiir Yar-
dimcis1 Basri Akgiil, Ticari Araclar
Kamu Satiglari Direktorii Mahir Ozseker
ve ve Ticari Araglar Kamu Satislart
Miidiirii Emre Sarp’m yer aldig1 orga-
nizasyon, Tiirkiye genelindeki 24 iistyap
tireticisinden 51 yetkilinin katilimiyla
gerceklesti.

Bulugma kapsaminda, Sakarya’da
552 bin metrekare alana kurulu fabri-
kasinda 2 binden fazla calisantyla faaliyet
gosteren Otokar’in {iretim faaliyetlerini

yerinde inceleme firsati bulan tistyapi
iireticileriyle, Atlas’in genisleyen iiriin
ailesi hakkinda detayh bilgi paylagiminda
bulunuldu. Ayrica, Otokar’m kamyon
pazarindaki gelecek donem projeleri
aktarildi. Aym zamanda, etkinlige katilan
listyapicilar, zor kogullara dayanikliligi,
yiiksek gii¢ ve performans ozellikleriyle
bugiine kadar pek cok kurum ve firmanm
tercihi olan Atlas kamyon ailesini detayh
inceleme firsatt bulurken, Otokar yet-
kililerine teknik talep ve goriislerini ak-
tardirlar. Oldukca verimli gegen bulus-
mada, Otokar ve iistyap {ireticilerinin
Oniimiizdeki donemde gerceklesecek
isbirlikleri icin de fikir aligverisinde
bulunuldu. Pazarda olusan beklenti ve
ihtiyaglar icin yilm ilk ceyreginde 8,5
tonluk Atlas kamyon ailesine 12 tonluk
yeni iiyesi Atlas 3D'yi sunan Otokar'in
kamyondaki giiclii cikisini siirdiirdiigiinii

belirten Genel Miidiir Yardimcisi Basri
Akgiil, "Atlas ile 10 yila yakin bir
stiredir pazarda olugturdugumuz bagartyi
yeni kamyonumuzla farkli bir tonaja
da tagimay1 hedefliyoruz. Atlas 3D, 12
tonluk azami yiik agirlig1, uygun yatirm
maliyeti, ekonomik yakit tiketimi, diisiik
yedek parga ve bakim giderleri ile hafif

ey &
e (S MICHELIN

[LERILEMENIN EN YT YOLU

9 ayda satislarini
yiizde 20 artird....

Dinyanin dnde gelen lastik devlerinden birisi olan
Michelin, 2022 yilinin dokuz aylik ddneminde Onceki
yilin ayni donemine goére satislarini yuzde 20,5
oraninda artirarak 20,7 milyar Euro’ya cikardi.

ANDEMI sonrasi otomotiv
Pendﬁstrisinde ciddi artiglar

yasaniyor. Mobilite alaninda
oncli sirketlerden biri olan Michelin
de, bu yilin dokuz aylik donemine
iligkin bilancosunu ag¢ikladi.

Michelin Grubu’nun bu donemdeki
konsolide satiglart, onceki yilin ayni
donemine gore yiizde 20.5 artigla 20.7
milyar Euro’ya ulasti.

Siiregelen tedarik zincirindeki
sorunlar, yaygin enflasyon ve
gelecekteki talebe iligskin sinirh
goriiniirliiliik ile sekillenen bir pazar
ortaminda satiglarin1 artiran Michelin,
yilin son ¢eyregine girerken basarilt
bir operasyon yonetmeye devam
ediyor.

Rusya’dan ¢ikis ve ozellikle ikinci
ceyrekte Cin’de yaygin olarak
uygulanan sokaga ¢ikma yasaklarindan
kaynaklanan talep diisiikliigii gibi
faktorlere ragmen Michelin satig
adetleri y1l bazinda sabit kaldi.

Bu durum artan Asya ithalatindan
ve dagitimdaki yiiksek stoklardan
liciincii ceyrekte gecici olarak
etkilenen pazar ortaminda, Grubun
oncelikli olarak birim marjlarini
korumaya odaklandigina isaret ediyor.

Michelin Grubu, fiyat karmasi
etkisinden dogan yiizde 14,3 veya

2.459 milyon euroluk bir artis
saglarken bunda sistematik olarak satig
fiyatlarindaki yiiksek maliyetleri
aktarma politikas1 ve fiyat endeksleme
hiikiimleri etkili olan en 6nemli
faktorlerdendi.

18 in¢ ve daha biiyiik ebatlt
lastiklerin otomotiv segmenti
satislarindaki payinin siirekli olarak
arttigin1 ve Madencilik lastigi
satiglarinda beklenen giiclii ivmeyi
yansitan, karma etkisinden dogan
yiizde 0,9’luk artis da fiyat karmasi
etkisinden dogan biiyiimeyi etkileyen
diger bir unsur oldu. Fenner ve filo
yonetimi is kollarindaki giiclii
kazanglarin yonlendirdigi,

Grubun gelir biiylimesine yiizde 1,1
oraninda katki saglayan lastik
disindaki is kollarinda ise ylizde 22
artis saglandi. ABD dolarinin euro
karsisinda deger kazanmasi basta
olmak iizere olumlu kur etkisinden
kaynaklanan kazang ise 1.116 milyon
euro oldu. 30 Aralik 2021°den bu yana
Allopneus.com’un biinyeye
katilmasindan dolay1 konsolidasyon
kapsamindaki degisikliklerin getirdigi
yiizde 1°lik artis da 2022°nin dokuz
aylik doneminde biiylimeyi
destekleyen bagka bir unsur olarak
dikkat cekti.

kamyon segmentine simdiden yeni bir
soluk getirdi. Lojistik ve nakliye sek-
torliniin son dénemde en gozde araclari
arasinda yer alan Atlas ile kamyon sa-
tiglarimizi artirarak devam ettirmek is-
tiyoruz. Giiclii paydaglarimizla belirle-
digimiz hedeflere ulasacagimiza inan-
cimiz tam" dedi.

Sayin Okurlar;
Gelir Vergisi Kanunu ile
Bazi Kanun ve Kanun
Hiikmiinde Kararname-
lerde Degisiklik Yapilma-
sina Dair Kanun”
09/11/2022 Tarih ve
32008 Sayili Resmi Ga-
zetede yayimlanmustir.
Vergisel olarak alakadar
olunan birkac énemli
?addeleri asagidaki gibi-
ir.
* Calisanlara yemek be-
deli olarak yapilan giin-
lik 51 TL tutari asmayan
odemeler istisnasi kapsa-
mina alinmaktadr,
- 193 sayili Kanunun
23'tincti maddesinin bi-
rinci fikrasinin (8) numa-
rali bendinin parantez ici
hiikmii asagidaki sekilde
degistirilmis ve fikraya
asagidaki bent eklenmis-
tir. “Isverenlerce, isyerin-
de veKa miistemilatinda
yemek verilmeyen du-
rumlarda calisilan gtinle-
re ait bir gtinltk yemek
bedelinin 51 Turk lirasini
asmayan kismi istisna
kapsamindadir. Odeme-
nin bu tutari asmasi ha-
linde asan kisim ile bu
amacla saglanan diger
menfaatler ticret olarak
vergilendirilir.”
Gelir Vergisi Kanunu’nun
23. maddesinin (8) nolu
bendi hitkmii uyarinca is-
verenlerce, isyerinde
veya mistemilatinda ye-
mek verilmeyen durum-
larda calisilan gtinlere ait

1420 sayil gelir vergisi kanunu ile baz kanun v kanun
hilkmiinde Kararmamelerde deisikIik yapilmasina dait kanun

bir gtinliik yemek bedeli-
nin (2022 icin) 51 Tiirk
lirasini asmayan kismi is-
tisna kapsamindadir.
Odemenin bu tutarr as-
masi halinde asan kisim
ile bu amagla saglanan
diger menfaatler ticret
olarak vergilendirilecek-
tir.

*Turizm pay! alinan mu-
kellefler iFe u miikellef-
lerden alinan pay oranla-
ri yeniden diizenlenmek-
tedir,

Turizm Payi ile ilgili ola-
rak 01.01.2024 tarihin-
den gecerli olmak tizere
turizm payr oranlari yeni-
den diizenlenmis, turizm
payi alinan isletmelerin
turizm payi oranlar azal-
tilmustir

7183 sayili Kanunun 6
nct maddesinin ikinci fik-
rasinin (a), (b), (c), (¢) ve
(d) bentleri asagidaki se-
kilde degistirilmistir. “

a) Bilesik tesisler ile ko-
naklama tesislerinden
binde bes,

b) Bakanliktan belgeli
yeme-icme ve eglence
tesislerinden binde bes,
¢) Deniz turizmi tesisle-
rinden binde bes,

¢) Seyahat acentalarin-
dan (miinferit ucak bileti
satislarr haric) on binde
bes, d) Havayolu isletme-
lerinden (ticari yolcu tasi-
macilig faaliyetlerinden)
on binde bes,

¢ [sverenler tarafindan
calisanlara 1.000 Turk li-

rasina kadar yapilacak
elektrik, dogalgaz ve 1sin-
ma gideri 6demesi gelir
vergisinden istisna edil-
mekte, bu 6deme prime
esas kazanca dahil edil-
meyecektir

* COVID-19 yasaklari
kapsaminda kesilen idari
para cezalarinin tahsilin-
den vazgecilmistir.
Covid-19 salgininin ya-
yilmasini 6nlemek ama-
cryla 11 Mart 2020 tari-
hinden itibaren verilen
ve ilgilisine teblig edil-
memis olan idari para ce-
zalarinin teblig edilme-
mesi, teblig edilmis olan
cezalarin tahsilinden
vazgecilmesi, bu diizen-
lemenin yrrltk tarihin-
den 6nce islenen s6z ko-
nusu kabahatler icin idari
para cezasi verilmemesi,
tahsil edilmis olan idari
para cezalarinin ise iade
edilmeyecektir.

Sibel YUCE

sibel.yuce@hotmail.com.tr

Karsinizda

Otokar Elektrikli
Otobus Ailesi
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6 metreden 18,75 metreye,
toplu tasimada ihtiyag duyulan
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sorumluluk projeleriyle takdir toplayan

TEMSA, sporumuzun da en biiyiik
destekgilerinden birisi... Gegen hafta Tiirkiye
Basketbol Federasyonu ile Sabanci Holding ve PPF
Group ortaklig1 ¢atisi altinda faaliyet gosteren
TEMSA arasinda imzalanan anlagsmayla TEMSA;
milli takimlar sponsoru oldu. Imza toreni; Tiirkiye
Basketbol Federasyonu Baskani1 Hidayet Tiirkoglu
ve TEMSA CEO’su Tolga Kaan Dogancioglu
Sinan Erdem Spor Salonu’nda gergeklestirildi.
Anlagma kapsaminda TEMSA 6niimiizdeki 3 yil
boyunca A Milli Takimlarin sponsorlugunu
istlenecek ve millilerin yurt i¢i ile yurt diginda
katilacag1 miisabakalarda sporcularin transferlerini
de Tiirkiye’de iiretilen TEMSA markali otobiislerle
saglayacak.

Tiirkiye Basketbol Federasyonu Baskani Hidayet
Tiirkoglu, “Ulkemizin en énemli kurumlarindan
TEMSA, oniimiizdeki 3 yil milli takimlarimizin
resmi sponsoru olacak. 60’tan fazla iilkeye arac
ihra¢ eden, adin1 global 6l¢ekte duyuran ve kabul
ettiren boylesine 6nemli bir markayla ig birligi
yapacagimiz i¢in ¢cok heyecanliyiz.

Tiirk basketboluna ve milli takimlarimiza
destekleri icin TEMSA CEO’su Sayin Tolga Kaan
Dogancioglu ve ekibine bir kez daha tesekkiir
ediyorum.

Basarilariyla gurur duydugumuz TEMSA,
siirekli gelisen teknolojisi ve yeni nesil
coziimleriyle 6rnek bir kurulus haline gelm1§t1r Tk
yerli elektrikli otobiisii gelistirerek iilkemizde oncii
olan TEMSA, yaptig1 yeni atilimlarla da sektoriinde
diinyanin lideri olma yolunda ilerliyor.

Camiamizin takdiriyle yeniden goreve
gelisimizin iizerinden bir yil gecti. Ikinci
dénemimizin ilk yilin1 tamamladigimiz bugiinlerde,
sponsorluklar ve basketbol maglarinin daha fazla
kisiye ulagsmasi1 konusundaki basarilarimizi

PEK cok alanda hayata gegirdigi sosyal
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Temsa mili basketholumuza sponsor oldy

Tark sporuna énemli destekler sunan TEMSA, milli basketbol takimlarimizla da sponsorluk anlasmasi imzaladi. Torende
konusan TEMSA CEQ’su Tolga Kaan Dogancioglu,’ bu is birligimiz cok daha biyik basarilarin ilk adimi olacak’ dedi.

siirdiiriiyoruz. Imzaladigimiz yeni sponsorluk
anlagmalari ve ig birlikleriyle kuliiplerimizin mali
olarak desteklenmesini, basketbolumuzun genis
kitlelere ulagmasini sagladik.

Basketbol maglarinin televizyon ve dijital
yayinlariyla ilgili ilk donemimizdeki kazanimlar1
devam ettirmenin yaninda 6nemli adimlar attik.
Bugiin biitiin liglerimizde oynanan maclarin
tamami, gerek televizyon gerekse dijital yayinlarla
canli olarak basketbolseverlere ulagiyor.

Basketbolumuzu diinyaya tanitip, basketbol
heyecanini genis kitlelere yayarken her gecen giin
bizimle ig birligi yapan marka ve kurumlarin
sayisinin artmasi giiciimiize gii¢ katiyor. Bu
anlamda TEMSA ile yaptigimiz is birliginin degeri
diger biitiin sponsorluklarimiz gibi bizler i¢in cok
biiyiik. Milli takimlarimizin yeni basarilar ve
zaferler i¢in bundan sonra yola TEMSA ile ¢ikacak
olmasi hepimize giiven ve mutluluk veriyor. Is
birligimizin Tiirk basketboluna hayirli olmasini
diliyorum.” dedi

TEMSA CEO’su Tolga Kaan Dogancioglu ise su
aciklamada bulundu: “Tiirkiye Basketbol
Federasyonumuz ile attigimiz bu imzalar, bizim
icin bir sponsorluktan ¢ok daha 6te anlamlar
tagtyor. Bugiine kadar 66 lilkeye ihrac ettigimiz 15
binden fazla aractmizin her biri bagl bagina, Tiirk
sanayisinin, fabrikamizdaki caligma
arkadaglarimizin emegini; bu topraklarda dogup
biiylimiis bir Tiirk markasinin kiiresel vizyonunu
yansitiyor.

Bugiine kadar Avrupa’da ve diinyada ¢ok sayida
basarilara imza atmis, hepimize biiyiik sevincler
yasatmis milli basketbol takimimiz ile boylesine bir
yolculuga ¢cikmak bizim i¢in gercekten gurur verici.
Inaniyoruz ki bu is birligimiz ¢ok daha biiyiik
basarilarin ilk adimi olacak. Hep birlikte,
tilkemizle, takimimizla, yurt disindaki
basarilarimizla gururlanmaya devam edecegiz’.

Turex filosuna 10 Prestu tiaha katt

otobiis ihracatiyla dikkatleri tizerine ¢e-

ken global otobiis lireticisi Temsa, yur-
ticinde de seri teslimatlarini siirdiiriiyor. Sirket,
ozellikle kendi segmentindeki Prestij SX ara-
ciyla adeta firtina gibi esiyor. Temsa, son ola-
rak personel, 6grenci ve turizm tagimaciligi
alaninda faaliyet gosteren, Tiirkiye’nin 6nde
gelen sirketlerinden Turex Turizm’in de bir
daha tercihi oldu. Turex Turizm, 2022 yili ya-
tirim programi kapsaminda ara¢ parkina 10
adet Prestij ekleyerek giiciine gii¢ katti. Arag-
larin teslimat téreninde; Temsa Yurti¢i Satis
Direktorii Baybars Dag, Temsa Bolge Satig
Yoneticisi Fatih Demirel, Turex Turizm Genel
Miidiirii Celal Kalkan ve Turex Turizm Filo
Miidiirii Tolga Sayin hazir bulundu.

Torende konusan Temsa Yurtici Satig Di-
rektorii Baybars Dag, “TUREX gibi koklii ve
giiclii bir kurulusun tercihi olmak, bizim i¢in
gurur verici. Bu igbirligimizi gelecekte de de-
vam ettirmek arzusundayiz. Bu vesile ile yati-
rim tercihini Prestij aracimizdan yana kullanan
Turex Turizm yoneticilearine tesekkiirlerimizi
sunuyorum’ dedi.

YURDISINA gerceklestirdigi elektrikli
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Tuncay Seyahte 157k teslimat

devam ediyor. Son teslimatin adresi

Kocaeli oldu. 1990 yilindan bu yana
TEMSA araglariyla hizmet veren ve
biinyesinde 67 adet TEMSA ara¢ bulunduran
Tuncay Seyahat, 15 yeni Prestij SX ile filosunu
giiclendirdi. Araglar, Tuncay Seyahat’in
Kocaeli’ndeki merkezinde diizenlenen torenle
teslim edildi. Torene TEMSA Yurtici Satis
Direktorii Baybars Dag, Otobiis Bolge Miidiirii
Fatih Demirel, firma sahipleri Cevat Tuncay,
Vedat Tuncay ve TEMSA bayisi Abdurrahman

T EMSA’nin teslimat serisi tiim hiziyla

Cavusoglu katildi. Yeni yatirnmlarla arag
kiralama, personel tagimacilig1 ve sehirlerarasi
yolcu transferi hizmetlerini genigletmek
istediklerini soyleyen Tuncay Seyahat Sahibi
Cevat Tuncay, “Filomuza kattigimiz 15 yeni
Prestij SX ile TEMSA ara¢ sayimiz 82’ye
ulasti. TEMSA araclarinin yiiksek performansi
ve yakit tasarrufunun yani sira son
teknolojilerle iiretilmesi ve yolcu konforunu da
maksimum seviyede tutan tasarimi arag
tercihlerimizde etkili oldu” dedi.

30 y1l1 agan ig birliginde Temsa ekibinin ilgisi
ve desteklerinin de 6nemini vurgulayan
Tuncay, “Miisterisini taniyan ve ihtiyacina
uygun ¢oziimler lireten bir markayla caligmak,
is siireclerimizi hatasiz yiirlitmemizi sagliyor.
Hizmetimizin en 6nemli noktasi olan ulasim
konforunu en iist diizeye tasiyarak miisteri
memnuniyetinde de 6ne ¢ikmamizi saglayan
TEMSA, dogru arac1 almanizin 6tesinde
basariizi yukariya tastyan bir yol arkadagi.
Umuyorum ki yeni donem yatirimlarimizda da
TEMSA ile bilylimeye devam edecegiz.”
ifadelerini kullandi.

TEMSA Yurti¢i Satis Direktorii Baybars
Dag ise, “TEMSA arag¢lariin sundugu kalite,
teknolojik donanim, diisiik yakat tiikketimi gibi
ozellikler Tiirkiye’nin 6nde gelen firmalarinin
tercihi olmaya devam ediyor. Yeni
yatirimlariyla filosunu biiyilitmek isteyen
firmalar i¢in Prestij SX araglarimiz da son
yillarda tasimacilikta en cok tercih edilen
aracimiz. Bu kapsamda Tuncay Seyahat ile
uzun yillardir devam eden is birligimizi Prestij
SX araglarimizla bir adim 6teye tagidik.
Tuncay Seyahat’e katilan yeni 15 Prestij SX
aracimizin hayirli olmasini ve ig birligimizin
biiyiiyerek devam etmesini diliyorum.” dedi.
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ORGUTLENME KOMISYONU BASKANI MUSA CAKTIR

TOFED’e yetki verin korsan bitsin!

Caktira gre bunlan faaliyetleri yasanin disina ¢ikiyor. Mesela; D2 belgesi ile acente
ag/lamayacagmm altini cizen Caktir, basta Istanbul olmak (izere pek ¢ok ilde bu belge ile tarifeli
seferler yapiliyor, ofislerde biletler satiliyor. Baskani oldugu komisyonun bu konuda verdigi mi-
cadeleyi de gazetemize anlatan Musa Caktir'in bu séylesisini ilgi ile okuyacaginizi distindyoruz.

IC bir belgesi olmadigi halde ézellikle yogun dénemlerde korsan tasimacilik yapan
sayisiz otobus var. Evet miicadele var; ama onlar ‘yola devam’ diyorlar. Bunlar su¢

isliyorlar. TOFED Orgitlenme Komisyonu Baskani Musa Caktir ise, dzellikle ‘belgeli
korsan tasimaciliga dikkat cekiyor. Yénetmelikle ellerini bir belge ile saglamlastirsa da, Musa

GULEGULE: Uzun yillardir TOFED’in yonetiminde
yer alyyorsunuz. Su anda federasyondaki goreviniz ne?
Goreviniz ile ilgili yaptiginiz calismalardan bahseder
misiniz?

Miicadelemizi yogun olarak siirdiiriiyoruz

(;AKTIR An itibariyle Orgiitlenme Komisyon Bagka-
n1’ymm, Genel Sekreter Yardimcist’yim ve ayni zamanda
da Bireysel Otobiisiiler Dernek Bagkan1’ymm. Orgiitlen-
me Komisyonu olarak baslica gorevimizden birisi korsan
tagimacilikla miicadeledir. Ote taraftan yikici rekabeti on-
lemek de komisyonumuzun gorevleri arasinda. Bu amag-
la bolge toplantilar diizenliyor, fiyat istklarina katki su-
nuyoruz. Yeni derneklerin kurulmasi, mevcut derneklerin
denetlenmesi de bize ait.

GULEGULE: Otobiisciiniin ekmegini calan korsan ta-
sumacuik ile alakal neler yaptyorsunuz?

1.700 kilometre yapanlar bile var

CAKTIR: Genelde bolgelerden gelen sikayetler {izerine
harekete geciyoruz. Hep aym seyler duyuyoruz. Son do-
nemlerde belgelerdeki karigikliklar nedeni ile korsan tagi-
macihigin megrulastirldigini gorityoruz. Aslinda korsan
tagimacilik yok, belgeli haksiz kazang ve bizim emegimi-
ze saldirt var. Biz bunlar1 gordiik. Daha 6nce ¢ok kisa
yolda calisan ve 100 km iistii tasimacilik yapamayan ve
sokak aralarindan kalkan otobiislerin artik, elindeki bel-
gelere dayandirarak birakin 100 kilometreyi, 1700 km ka-
dar da yol yapabildiklerini gorebiliyoruz. Bunlarla ilgili
calismalarimizi yapiyoruz. Esnafin ve sektoriin bize ver-
digi bilgiler dogrultusunda korsan minibiisler ile miicade-
le ediyoruz ve ‘bunlarla alakali ne yapabiliriz’ sorusuyla
bize geldiklerind, gidip oradaki durumu inceliyoruz, re-
simlendiriyoruz, gerekli mercilere bildiriyoruz ve bunun
sonucunu da aliyoruz.

GULEGULE: Bu ¢calismalan sadece Istanbul icin mi
yoksa tiim Tiirkiye icin mi yapiyorsunuz?

Faaliyet alanmmz tiim Tiirkiye

CAKTIR TOFED, sadece Istanbul’un degil, Tiirki-
ye’deki tiim otobiis¢iilerin federasyonudur. Dolayistyla
faaliyet alammuz da 81 ili ve bagli il¢eleri kapsiyor. Ko-
misyon olarak hangi bolgeden sikayet aliyorsak, hemen
oraya hareket ediyoruz. Yakin zamanda pek cok il ziyare-
timiz oldu, olmaya da devam edecek.

GULE_‘GULE: Agwrlikl olarak bu ziyaretlerde ne gordii-
niiz? Istanbul’u diisiiniirsek korsan tagimacdarn adre-
si genelde nereler oluyor?

Istanbul Beylikdiizii cok sikintil

CAKTIR: Korsan tagimacilikla ilgili son dénemlerdeki
en biiylik yaralarimizdan bir tanesi Istanbul’da, en ¢cok da
Beylikdiiziin’de. Trakya’ya ¢aligan firmalarimizin, sektor
mensuplarimizin bunlarla miicadele ederken yildiklarin
gordiik. Keza benzer durumu Canakkale bolgesinde gore-
biliyoruz, Edirne’de gorebiliyoruz... Istanbul Anadolu ya-
kasina baktigimiz zaman da, zaten belediyelerin almis ol-
duklar1 belgelerle beraber bizimle vermis olduklart miica-
deleleri gorebiliyoruz. Yogunlastigimizda yaralarimiza en
cok tuz basan ve en ¢ok sikint1 veren yerlerden biriyoruz,
ulastirmaya da bildiriyoruz netice alamiyoruz. Belgesiz
olan belgeleri yetersiz. Ciinkii D2 belgesi ile acente agmig
gibi diisiiniin. Onlarin da hepsi belgeli korsan.

Bunlar belgeli korsan dedik ya, yetmeyen belgelerinin
icine bir de kendi iglerini sokuyorlar. Aslinda bu belge ile
acente acamazlar. Biliyorsunuz sadece grup tagimacilik
ile ilgilidir D2 belgeleri. Ama bunlar hem acente agtyor
hem bilet kesiyor hem siraya giriyor; yani tarifeli sefer
yapmaya baghiyor. Bunlarla ilgili biitiin detaylar1 yetkili-
lere vermemize ragmen, bugiine kadar ¢ok iyi bir sonug
alamadik. Bahsettigim yerle ilgili UKOME nin diginda,
trafik bolge miidiirliigiinden tutun da, gittikleri il ve ilce-
lerdeki belediye baskanliklarinakaymakamliklaria, valili-
ge kadar ¢ikiyoruz. Ayrica ulagtirma bolge miidiirlliikle-
riyle de siirekli temas halindeyiz. Sikintilarimizin yetkili-
lerin hepsine iletilmesine ragmen bir ¢dziim bulamadilar.
Ama amacimiz sektoriin bu yaralarimi en iyi sekilde ka-
patmaya calismaktir. Yani miicadeleye devam!

GULEGULE: Bununla ilgili hayati bir sey yapulabilir
mi yani neler yapuabiliri anlataginizda onlara onerileri-
niz ne oluyor bunlarla ilgili?

Acikca emek hirsizhi@i yapiyorlar

CAKTIR: Sunu gorebiliyoruz; tamam bir kanun ¢ikarili-
yor veya bir belge cikariliyor veya herhangi bir yonetme-
likten bir sey yapiliyor tamam da denetim hi¢ yok. Gitti-
gimiz pek ¢ok yerde denetim noksanligini gordiik. Bu de-
netim noksanlig1 gidermek i¢in, TOFED olarak her ilde
orgiitlendigimiz igin, bize de resmi yetki verilsin istedik,
isteriz de. En azindan onlarla beraber yapacaklari uygula-
malarda ve denetimlerde bizleri de yanlarinda gétiirebilir-
ler diye diisiiniiyoruz. Ne yapilabilir diye sunu da soyle-
yebilirim; herkes yaptig1 is hangi belgeye dayaniyorsa o
igi yapsin istiyoruz. Bu sekilde tasimacilik yapanlarin da,
acik ve alenen zaten kendi belgeleri i¢inde ¢alismadiklari-
n1 bagkasinin emeklerine hirsizlik yaptiklarim gorebiliyo-
ruz.

GULEGULE: Burada hayati vurucu konu su olmal mu
0 zaman Musa Bey; hani TOFED bu konuda ulastirma
bakanhgindan yetki istiyor bu yetki ile beraber bu soru-
nun ¢oziimiine katka saglaywp ortadan kaldirmanin pe-
sindeyiz diyorsunuz yani.

Denetimin bir parcasi olmak istiyoruz

CAKTIR: Kesinlikle dyle. Eger biz de bu denetim siire-
cinin icerisinde olursak; ciinkii biz sahada ¢alisanlariz ve
isin uzmantyiz, sektoriin icinden geliyoruz, neler olabile-
cegini, neler yapildigini ¢ok iyi biliyoruz ve bunlari zaten
detaylari ile beraber kendilerine sunuyoruz. Dolayistyla
biz sektoriin tek sivil toplum kurulusu olarak yanlarinda
olursak, sahada daha fazla ig yapabilecegimize ve korsan
tagimacilig1 bitirebilecegimize inaniyoruz.

GULEGULE: Bakanhga bu konudaki talebinizi ilettiniz
mi; ilettiyseniz son durum ne?

Yetkiyi almanin pesini birakmayacag

CAKTIR: Calistayda da bu talebi dile getirip, yetki iste-
digimizi bakanlik yetkililerine agik¢a bildirdik. Yani bir
sivil toplum kurulusu olarak bizim yetkimiz olmal dedik.
Sektoriin yaninda sektoriin, beraberinde yetki istedigimizi
soyledik. Ama bu istegimizi daha net olarak dillendirip,
yetkiyi alip sonuca varmak istiyoruz. Federasyonumuzun
etkinligini kullanarak, bakanlik yetkililerine konuyu daha
detayl anlatarak ingallah yetki alacagiz.

GULEGULE: Calisma derken TURSAB modeli bir de-
netim sistemi mantikly mi?

TURSAB gibi denetleyici olmahyiz

CAKTIR: Biz zaten genelde oradan yola ¢ikiyoruz.
TURSAB, nasil saha denetimlerine ¢ikip ya da kendile-
ri denetim yaparak bir sonug ahyorsa biz de bu sekilde
resmi bir yetki alip bu sorunlarin ¢dziimiinii saglayabi-
liriz. TURSAB gibi, ‘acente belgesi var m1 veya yok-
mu’yu denetleyebiliriz. Ya da denetim aninda ekiplerin
yaninda olmak istiyoruz, yani denetleme yapilirken biz
de yanminda olabiliriz dedik.

GULEGULE: TURSAB denetleyebiliyor ya; TOFED
de Ulastirma Bakanligi’ndan yetki alip bu denetimler-
de bulunmak mu istiyor?

Bizim de odamizin olmasi lazim

CAKTIR: Boyle bir yetkiyi yillarca istedigimiz halde,
bakanlik buna hi¢ yaklasmadi. Bakin sektor meclisimiz
var, ticaret odalarinda 6nemli sayida sektor temsicimiz
var; konu bu olunda etkisiz ve eksik kaliyoruz. Diisiine-
biliyor musunuz; yani odamiz yok sadece temsil edildi-
&imiz bir meclis var. Ve bu meclisten de yetki almak
kolay bir sey degildir. Ama biz ¢aligmalarimizi biraz
detaylandirip, bu denetimlerde bulunmanin 6niinii aga-
cagiz. Tekrar ediyorum evet biz resmi bir kurulug degi-
liz; ama tarafiz ve dolayisiyla da bizleri ciddi manada
etkileyen bu korsanlarla miicadelenin denetleyici nok-
tasinda olmak istiyoruz.

GULEGULE: Yetki verilirse denetimlerle ilgili neler
yapabilirsiniz?

D2 ile acente acma haklar1 yok

CAKTIR: Bize verilecek yetki cercevesinde sikintinin
yasandig1 her yere gidip yapilan haksiligi ortadan kaldi-
racagiz. Clinkii bu igi en iyi bilen bizleriz. Acenteye gi-
dip ‘kardesim sen hangi belgeleri kullaniyorsun, nasil

bir tagimacilik yapiyorsun. Hangi belge ile tasimacilik ya-
pryorsun’ diye soracagiz. Eger D1 ile tasimacilik yapiyor-
sa, araclar1 25+1 degilse yaptigt yanlis ve belgeli korsan
oluyor, yani kendi belgesinin kapsaminin disinda calisi-
yor; dolayisiyla korsanlik yapiyor. Eger D2 ise acente
acma zaten hakki yok, acacaksa bile bir merkezden, bir
biiro i¢inde bilet kesme sansi yoktur. Toplu halde alacagi
15 tane yolcuyu, bir noktadan alip bir baska noktaya ge-
tirmesi demektir bu. Ama hem acente agip, hem bilet ke-
sip, hem tarifeli gibi ‘su saatlerde kalkacagiz’ diye taah-
hiit veriyorsa, ben o denetledigim firmadaki yanlislari ya-
zarim, belge kapsami hangi ilgiliyi bagliysa bildiririm.
Once Ulastirma Bakanlig1’ na bildiririm, ‘yok oyle degil,
bu trafigi ilgilendiriyor’ derse ve o da ilgilenmez ise
UKOMEye bir sekilde oradan belirleyecekleri insanla
birlikte bunu ¢6zmeyi hedefliyoruz.

GULEGULE: Aydwn’da yaptiginiz bir calisma var oldu-
gunu soylediniz. Bize kisa olarak anlatir nusiniz?

Aydin’da akil almaz seyler var

CAKTIR: Aydin’da biz gittigimizde dediler ki ‘burada
minibiisler peron yapiyorlar’. ‘Boyle bir sey olabilir mi’
dediler, biz de dedik ki ‘tamam bir soralim bakalim nasil,
hangi belge ile yapiyor’ diye... Sordugumuzda kooperatif
kurmuglar, hem D1’lerini de almiglar hem trafikteki ka-
yitlart da vardir. Cikis giriglerde herhangi bir sikintr yok-
mus. Ama peron olarak baktiginda her ne kadar bir belge-
ye dayandirmigsalar bile bu otobiis¢ii ile rekabettir. Git-
tikleri yollar 200-250 km... Bizim esnafimiz 250 km iize-
ri eserlerde 80 liraya yolcu tagirken, onlar 350 kilometre
icin yolcudan sadece 30 lira aliyorlar; el insaf!
Dolayisiyla bu adil degil. Bunlarla ilgili daha fark: bir
seyler diisiiniilmeli, mesela bagka bir belgelendirme ola-

ORGUTLENME KOMISYONU AYDIN'DA

bilir. Bize gore bir otogarda sadece D1 belgesi olan oto-
biis firmalari faaliyet gdsterebilmeli. lige minibiisleri ve
bu tiir kooperatiflerin yerleri il¢e otogarlartylaydi.

Hicbir sikintimiz olmuyordu. Herkes ona gore gidiyordu,
ona gore ¢ikiyordu. Simdi otogardan rahat bir sekilde ¢1-
kabiliyorlar; ara¢ 18 koltuklu mu, 25 koltuklu mu buna
bakilmryor.
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Daimler’in guciiyle “YILDIZ’
daha giiclii destek verilecek

ERCEDES-Benz Tiirk, miisterisine
Mfinansal destek saglamak amaciyla

2000 yilinda Mercedes-Benz Finans-
man Hizmetler’i kurmustu. Uzun yillar bu
isimle hizmet veren kurulusun ismi, 2022 yilin-
da Mercedes-Benz Kamyon Finansman olarak
degistirildi. Mercedes-Benz marka otobiis ve
kamyon satin almak isteyenlerin finansal ihti-
yaglarina yanit vermeyi hedefleyen Mercedes-
Benz Kamyon Finansman, uzun vadeli ve kisi-
ye 0zel finansman ekosistemi yaninda sigorta
hizmetleri de sunuyor. Mercedes-Benz Kam-
yon Finansman ile ilgili detaylar ve sirketin ge-
lecek hedefleri, Mercedes-Benz Kamyon Fi-
nansman CEO’su Gokmen Onbulak ve Merce-
des-Benz Tiirk Icra Kurulu Bagkan Siier Sii-
liin’iin katilidig1 bir toplant1 ile aktarildi.

Toplantida konusan Mercedes-Benz Kam-

yon Finansman CEO’su Gokmen Onbulak,

En zorlu siireclerde hile sundugu finansman destediyle miisterisine arac alimimi kolaylastiran Merce-
des-Benz Kamyon Finansman, 1 Ekim 2022 itibariyla Daimler Truck hiinyesinde hizmet vermeye bhasladi.
Sirket, aktif hiiyiikliigii acisindan da Tiirkiye’nin en biiyiik finansman sirketi konumunda yer alyor...

“Daimler AG, kamyon ve otobiis iiriin gruplari-
nin iiretim, satig, satis sonrasi ve finansal hiz-
metler birimlerini tiim diinyada Daimler Truck
AG c¢atisi altinda yeni bir kurumsal yap1 altinda
topladi. Ayni strateji paralelinde Tiirkiye’de
Mercedes-Benz Kamyon Finansman ve Daim-
ler Sigorta Aracilik Hizmetleri A.S. Nisan 2022
tarihinde faaliyetlerine bagladi. Bu 2 yeni fir-
manin Daimler Truck AG’nin istiraki olan Da-
imler Truck Financial Services sirketine hisse
transferi 1 Ekim 2022 tarihi itibar1 ile tamam-
landu. Tiirkiye’de satilan her 2 Mercedes-Benz
marka kamyonun 1’inin ve 10 otobiisiin 7’sinin
finansman1 Mercedes-Benz Kamyon Finans-
man tarafindan yapiliyor. Mercedes-Benz
Kamyon Finansman, Haziran 2022 itibartyla
aktif biiyiikliigii agisindan Tiirkiye’nin en bii-
yiik finansman sirketi konumuna geldi” dedi.
Diizenlenen toplantida gelecege dair hedef-

leri de aciklanan Mercedes-Benz Kamyon Fi-
nansman, Mercedes-Benz Tiirk'iin satig rakam-
larinda yakaladig1 giiclii bilylimeye verdigi des-
tegi gelecekte de artirarak siirdiirmeyi amacli-
yor. Mercedes-Benz Kamyon Finansman, Av-
rupa bolgesindeki iilkeler arasinda en bagsarili
finansman sirketi konumunu korumay1 da he-
defliyor.

Biiyiik yildiza giiclii destek

1 Nisan 2022 itibartyla hizmet vermeye basla-
yan Mercedes-Benz Kamyon Finansman, Mer-
cedes-Benz Tiirk’iin 6ncii oldugu kamyon ve
otobiis pazarinda “Biiylik yildiza giiclii destek”
misyonuyla yola ¢ikti. Mercedes-Benz marka
kamyon ve otobiis iiriinleri i¢in miisterilerine
oOzel finansal ¢oziimler sunan kurulus, aktif bii-
yiikliigii agisindan Tiirkiye’nin en biiyiik fi-
nansman sirketi konumunda yer aliyor.

_ inovaotomotiv.com
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Teslimat térenine Ofses Turizm Y6netim Kurulu Baskani Metin Sesli, Icra Kurulu Uyesi Emirhan Sahinoglu, Genel Miidiir Ha-
kan Gedik, Okyanus Kolejleri Icra Kurulu Uyesi Furkan Ozbey, Genel Miidiir Lokman Demiray, Enke Otomotiv sahibi Kerim
Civelek, Anadolu Isuzu Ticari Fonksiyonlar Grup Direktorii Hakan Kefoglu, Yurt Ici Satis Direktorii Yusuf Teoman, Otobiis
Satis Mudiiri Murat Kiiclik, Bayi Kanali Yoneticisi Ferhat Sancakl ve Bayi Kanali Sorumlusu Emin Giinisik katildi.

Anadolu Isuzu, dnemli
bir teslimata daha imza
attl. Sirket, yetkili bayisi

Enke Otomotiv
aracihgiyla sektorinin
onemli oyuncularindan

Ofses Turizm'e 15 adet
Isuzu Novo Lux
satisi gerceklestirdi.

UCUK otobiisiin ihracat li-

derl Anadolu Isuzu, i¢ pa-

zara yonelik gerceklestirdi-
&i onemli teslimatlariyla da adin-
dan soz ettiriyor.

Anadolu Isuzu, belediyeler bas-
ta olmak {izere toplu ulagim ve ta-
stma hizmeti veren isletmelere yo-
nelik pes pese yaptig1 teslimatlara
bir yenisini daha ekledi. Sirketin
yetkili saticilarindan Enke Otomo-
tiv, Istanbul’un 6nde gelen tagima-
cilik sirketlerinden Ofses Turizm’e
15 adet Novo Lux midibiis satigini

gerceklestirdi. Her zaman Isuzu
kalitesi ve saglamligini tercih eden
Ofses Turizm, 2018 yilinda 15
adet Novo Lux’u filosuna dahil et-
misti. Diigiik yakit tiiketimi, konfo-
ru ve satig sonrasi hizmetlerden al-
dig1 memnuniyetten dolay1 son ter-
cihiyle birlikte toplam Novo Lux
sayisinit 30 adete yiikseltti.

Aragclarin teslimati i¢in Ofses
Turizm, Anadolu Isuzu ve Enke
Otomotiv yetkilileri Anadolu Isuzu
Sekerpinar fabrikasinda bir araya
geldiler.

Ofses’e 15’°lik Isuzu
NOVO LUX teslimati

Faahyetlerlne 2004 yilinda per-
sonel ve 6grenci tagimaciligi sek-
toriinde baglayan Ofses Turizm,
bugiin tahditli ve tahditsiz tagima-
cilik alanindaki tecriibesiyle 6zel-
likle okul servisi alaninda profes-
yonel bir kadrolagsmaya sahip ola-
rak Tirkiye’nin 16 ilinde 67 Kam-
piis’ de 30.000 6grenciye servis
hizmeti sagliyor.

1168

Odalarin sektor L__l- :
icin onemi cok |
hiiyiik

ibrahim ARTTIRDI -

E kadar gliclii isen, o oranda dikkate alinirsin ve so-
N runlarin cok daha rahat ¢coziiliir. Tersi ise sizi dinleyen

olmaz, ne kadar 6nemli olursaniz da olun, sorunlarla
bogusmaya devam edersin. Mesela bizim 5eh|r|erara5| otoblis
sektor... Turkiye'nin tim il ve ilcelerinde faaliyet gosteren
tek sektor otobiisciiltiktiir. Temsi ettigi sermayeye baktiginizda,
yine ilk ona girer. Istihdam da da sampiyon EII’ sektorliz. Yap-
tigimiz is ise, kutsallarin en biiytgiidur: Insan tasimak... Peki
bu kadar énemli ve hayati sektor dikkate alinip kollaniyor
mu? Bakanliklara gittiginizde kapilar sonuna kadar aciliyor
mu? ‘Bu sorunlar nedeniyle is yaFam|yoruz dediginizde
hemen gerekli yerlere talimatlar verilip sorununuz céziliiyor
mu? Tim bu sorularin cevabi, koca bir HAYIR! Peki neden,
glic degiliz. Burada gictin ne oldugu biytik nem kazanlyor
tabii... Guctin ilk kriteri, hi¢ kuskusuz 6rgiitlti olmaktir. Tabii
saglam bir orgtitltilik. Birliktelik ve ortak hareket, bir diger
kriter. Sen kendi icinde birlik olamazsan zaten gti¢ degilsin
demektir. Tiim bunlar, sektdriin icerisinde olmasi gereken
seyler. Isin bir diger onemli boyutu ise, disanidan destekler
olusturmak. Iste tam da bu noktada odalarin cok biytk bir
onemi var. Mesela istanbul Ticaret Odasi (ITO) Uye sayisi
ve temsil ettigi sermaye acisindan Tiirkiye'nin en biiyiik olu-
sumlarindan birisi..
ITO'nun giindeme get|rd|g| sahiplendigi her sorun, ¢6ziime
kavusmaya gebedir. Ctinkii en cok dikkate alinan kurumlarin
basinda yer alir. Diger illerdeki odalar ve tabii ki bir st
olusum olan Tirrkiye Odalar ve Borsalar Birligi'nin (TOBB)
onemi de ¢ok ama c¢ok 6nemli. Ben de ylﬁarca ITO'da
sektdrii temsil eden isimlerden birisiydim. Kurumun ne kadar
etkili oldugunu yakindan bilenlerdenim. Oyleyse; béyle bir
glicti arkimiza almak durumundayiz. Sadece secilip oraya
gitmek degil, secilenlerin orada daha fazla etkili olmasi da
gerekiyor. Giizel bir gelisme var tabii; artik sektér bu kurumlarin
?eg(?klm fark etti ve odalarda daha cok temsil edilmeye bas-
andi
Gecen hafta iTO organ secimleri yapildi. Sektériimiiz, bu se-
cimlerde yapmasi gerektigini yapti ve basarili da oldu.
Secilenler kutluyor, sektoriimiize hayirli olmasini temenni
ediyorum.

ISUZU, ‘Miisteri’de
en iyi marka secildi

ARKETING Tiirkiye tarafindan gerceklestiri-
len ALFA Awards’ta 60’a yakin kategoride al-

diklar1 ALFA puanlartyla en iyi miisteri deneyi-
mini yasatan markalar “Customer Brand” olarak ddiillen-
dirildi. Anadolu Isuzu Ticari Otomotiv kategorlsmde Yi-
lin Miisteri Deneyimini En Iyi Yoneten Markasi” segildi.
Anadolu Isuzu Genel Miidiirii Tugrul Arikan, konuyla il-
gili agiklamasinda sunlar soyledi: “Anadolu Isuzu olarak
faaliyetlerimizi miisterilerimize, topluma, iiriinlerimizle
sunulan hizmetlerden yararlananlara ve diger tiim paydas- 7z

larimiza siirdiiriilebilir deger katma hedefiyle siirdiiriiyor,

her zaman en iyi deneyimi ve en yiiksek miisteri memnu-
niyetini saglamak igin ¢alistyoruz.
Bu agidan, diinyanin dért bir yaninda s6z konusu dene-
yimi yagayan miisterilerimizin memnuniyetini ifade etme-
si bizim agimizdan kuskusuz en biiyiik 6diil. Bunun i¢in
ortaya koydugumuz kararlilik ve cabanin kamuoyunun
gorlisiinii ortaya koyan bagimsiz arastirmalarla bir kez
daha teyit edildigini gérmek bizleri gururlandiriyor. Bu ’I 8 8 1 £, ’l 9 3 00
vesileyle basarimizi miimkiin kilan ve ortak olan tiim ¢ali-
sanlarimiza, ig ortaklarimiza, bayilerimize ve miisterileri-
mize tesekkiir ediyorum.”

ISUZU ‘Yesil Nokta’da 1. oldu

® o L.
URETIMININ her agamasinda cevrecilige

biiyiik 6nem veren Anadolu Isuzu, bu alanda

bugiine kadar bir¢ok projeyi basariyla hayata
gecirdi. Anadolu Isuzu, diinya ¢apinda iklim
degisikligi ve kiiresel 1sStnmanin olumsuz etkilerine
karg1 caba gosteren uluslararast Bilim Temelli Hedefler
Girigimi’ne (SBTi) imza veren otomotiv diinyasinin

oncii sirketleri arasindaki yerini ald1.

| Sirket, ayrica ticari arag¢ sektoriinde 2040 yilina kadar
yeni kamyon ve otobiis satiglarinda yiizde 100 sifir
emisyon hedefi ile ¢alisan “Drive to Zero” inisiyatifine
de imza verdi.

Cevresel siirdiiriilebilirligi, iklim degisikligi
etkilerinin azaltilmasi, sera gazi emisyonlarinin
azaltilmasi, etkin atik yonetimiyle atiklarin 6nlenmesi
ve kaynaginda ayri toplanmasi ve geri kazanimi, su
riskleri ve yonetimi, yenilenebilir enerji kaynaklarinin
kullanimi bagliklarinda ele alan Anadolu Isuzu,
verimliligi esas alan bir yaklasimla deger zinciri
boyunca cevresel ayak izini azaltmak i¢in yatirimlarina
devam etmektedir. Anadolu Isuzu siirdiiriilebilirlik
yaklagimi dogrultusunda alternatif ve geri doniistimlii
malzemelerin kullanimina da onciiliik ediyor.

Fikirler Olmez!

Saygl, sevgi ve 6zlemle...
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Kurucu: Ali Galip VURAL
Imtiyaz Sahibi ve Sorumlu Yaz Isleri Md: Ferhat KUS

Genel Yaym Yonetmeni: Aynur KUS
[stihbarat Servisi: Enes AVCI

Yayin Tiirii: Yerel-Siireli (Ayda bir yayinlanir)

iL TEMSILCILIKLERI

Ankara: FEVZI OZTURK  (0532) 63194 94
izmir: DERYA GEDIKLI (0232) 4721413
Mersin : VELI TOL
D.bakir: OZAN YILDIRIM (0535) 61090 25
Antalya; YASAR MALKOC (0544) 834 34 66

IDARE MERKEZi

Tel: 0212 508 53 24
Fax: 0212 508 53 66
www.gulegule.com.tr

(0533) 5593375

Biiyiik Istanbul Otogari A-2 Kulesi
K: 3/117 Bayrampasa / ISTANBUL

gulegule.gazetesi@gmail.com

BASKI YERT
Adakoglu Baski Tesisleri San. Tic. Ltd. $ti. 1.0.S.B
S. Demirel Bulvart Heskop San. Sit. S1 Blok No: 1
Bagaksehir/Istanbul
Tel: 0212 642 15 69

Otobis kaptanligr sorunu memleketin sorunu olarak gorulmel

Temsil edildigimiz 23 nolu Meslek Komitesi

secimini grubumuz agik ara farkla kazandi. Ben
buradan bize oy veren biitiin meslektaslarima
tesekkiir ediyorum. Bu Ticaret Odasi organ
secimleriydi. Simdi baskanlk segimleri var,
mazbatalar var, bu stirecleri takip edecegiz ve
biran 6nce goreve baslamak icin hazirlik
yaplyoruz.

22. ve 23. meslek gruplari olarak, ayni
bakanliga bagl, ayni mevzuata tabi olan gruplar
olarak i¢ iceyiz. Sektorlerimizin sorunlarini
Istanbul Buiytiksehir Belediyesi sinirlari igerisinde
glindeme getirecegiz ve cozmek icin
calismalarimizi suirdiirecegiz. 22 ile 23. Meslek
komitelerinin aslinda ¢ok sayida ortak konusu var.
Bu konuda ortak bir calisma grubu olusturarak,
yolumuza devam edecegiz.

Secimlerin Istanbul’da ticaret yapan oda
tyelerimize, meslektaslarimiza, sektortimiize
hayirli olmasini diliyorum. 30 Kasim’da
Istanbul’da TOBB Sektor Meclisi toplantisi
yapacagiz, bunun duyurusunu yaptik. Sizin
araciliginizla bittin meslektaslarimizdan sorun ve
¢oziim Onerileri seklinde taleplerini bekliyoruz.
Guindeme koymak istedikleri konulara agigiz.
Sektor portali tizerinden bize onerilerini
gonderebilir. Toplanti, meclis tyeleri ve diger
degerli meslektaslarimiza da agik bir platform. Bu
toplantiyr yapma nedenimiz, birden fazla
bakanh% ilgilendiren sorunlarimizi giindeme
getirmek. Ozellikle Icisleri Bakanhgi, Ulastirma ve
Altyapi Bakanligi, Milli Egitim Bakanligi, Sanayi
Bakanhg gibi ilgili bakanliklarin yetkililerini oraya
gaglrarai, 2918'in ek maddeler ile ilgili verilen
cezalarin onlenmesi, mevzuatlardaki celiskilerin
giderilmesi konularini glindeme getirecegiz.

Onun disinda yonetmelikte cok ciddi bir stire¢
ya,sororuz. Ug tane toplanti yaptik, onlar glindeme

eldi. Bakanlik yetkilileri ile gortistiik. Onlar

azirhklarini tamamladiklarini soylediler ve bu bir
final toplantisi olacak. Ayrica da 2022'nin son
Sektor Meclisi toplantisi olacak. Bu toplantida
bugtine kadar konusulan konular
degerlendirecegiz. Hazirliklarimizi
degerlendirecegiz, konusacagimiz konular
glindeme getirecegiz ve muhtemelen aralik ayinda
insallah bir aksilik olmazsa yonetmelik calistayinin
sonucusunu yapacagiz. Buradaki niyetimiz 2023
Emna girerken mevzuatla ilgili sorunlarimizin

tyuk bir 6lctide ¢oziilmesi, mevzuatlar arasi
celiskilerden cekilen magduriyetlerin giderilmesi
icin yonetmelikteki diizenlemeleri yapmaya
calisacagiz. Bakanlk yetkilileri, Diizenleme Genel
Mudurimiz ve ekibi ile beraber bunlari gordsttik,
onlar da calistiklarini soylediler. Biz de final
taleplerimizi oraya tasimaya calisacagiz.

I STANBUL Ticaret Odasi (ITO) secimleri yapild.

Kaza esittir sofor, sofor esittir kaza

GECEN hafta icinde talihsiz kazalar yasadik . Bu
kazalarda insan unsuru 6ne ¢ikiyor. Sofér sorunu,
sektoriimiiz adina giderek biytiyen bir sorun
haline geldi. Buna cok acil ¢cozim tiretmemiz

lazim. Turkiye'de trafik kazalarini 6nlemek
konusunda Icisleri Bakanhgl ile cok iyi bir donem
yasadik. Olimlii kazalar ytizde 50 oraninda
azaltildi ama yeterli mi degil. Daha da ileriye
gidilmesi icin, ‘sifir kaza” hedefini tutturmak igin
atilmasi gereken adimlar var. Burada kusur, her
zaman asli olan soférde. O zaman sofér sorununu
¢cozmek lazim. Dedigim gibi sofor sorunu giderek
blytyen bir sorun haline geldi. Bunun nedenlerini
defalarca anlattik. Yine anlatmakta fayda
gortyorum.

Icisleri Bakanligi'nin, Ulastirma Bakanlig’inin
ilgili diger bakanlﬁdarln bu konuda adim
atmalarini bekliyoruz. Soférlerin bir kere calisma
sartlarini iyilestirmemiz lazim. Calisma ve
dinlenme kosullarinin iyilestirilmesi lazim. e-
denetim sistemlerinde cok ciddi bir imkan var.
Devlet bu e-denetim sistemlerini cok etkin bir
sekilde kullanmaya basladi. Onun icin devletin
denetimi yetmiyor. Oncelikle firmalarimizin
sorumlulugu; egitimli, nitelikli sofor almak ve
ondan sonra da calisirken onu denetlemekten
geciyor. Firmalarimiz bu sorumlulugu almadig)
muddetce, kazalarin 6ntine gecmemiz miimkiin
de?il. Maalesef tiztlerek izliyoruz; kaptan
koltugunda telefonla konusan, mesaj ceken
soforler var. Bunlar, bir anlik dalginlikla onlarca
insanin yaralanmasina 6lmesine hatta kendi
olumlerine neden oluyorlar. Arkadaslarimizin da
sorumlu davranmasi lazim.

Onlara mesaj veriyorum ben. Yani her seyi
devletten beklemeyelim. Tamam denetimi
devletten bekleyelim, ama firma olmanin
gerekliliklerinden bir tanesi de mesleki yeterliliktir.
Mesleki yeterliligin de icinde mutlaka
firmalarimizin kendi otokontroltindi, otokritigini
yapmasi lazim ve soforleri denetlemesi lazim.
Ozellikle soforleri diyorum.

Clinki sofor can tasiyor, bizim
sorumlulugumuzu tastyor. Hepimizin
sorumlulugunu tasiyor, kendi sorumlulugunu,
ailesinin sorumlulugunu yolcularin ve firmalarin
sorumlulugunu tastyor. Onun igin stirticl
egitimlerinin farkhlastiriimasi lazim.

Dedigim gibi ¢calisma ve dinlenme kosullarinin
iyilestirmenin yaninda, soférlik mesleginin
ozendirici bir maas diizeyine tasinmasi lazim.
Onun igin bugtinki rakamla kaptanlarin minimum
7.500 lira ticret almasi lazim. Onlara artik
kesinlikle otobiis kaptani dememiz lazim. Bunun
mesleki yeterlilik kurumunun tanimlamasi lazim.
Otobiis kaptani 40 tane insani tagiyan, can tastyan
bir sorumluluk aliyor.

Sofor deyip gegmemek lazim. Onlara bir stati
kazandirmak lazim. Bu stattintin yaninda da
ekonomik kosullari iyilestirmemiz lazim, cazip
hale getirmemiz lazim. Yeni donemle sofor
maas%arlm 9 bin ile 10 bin liralara getirilmesi
lazim. Clinki sofor olmazsa tasima olmaz, ulasim
olmaz. Onun icin en 6nemli unsur olan soforiin
bittn kosullarini iyilestirip 6zendirici hale
getirmemiz lazim.

IBB bir hamle baslatti. Bayan soforlerin sayisini
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giderek artiryor. Cok gtizel bir sey bu. Burada
tatmin edici Gcret de veriliyor. Haliyle bu durum
bayanlarin da hosuna gidiyor. Bizim de sofor
konusunu c6zmek icin maaslarini ve calisma
sartlarini iyilestirmemiz gerekiyor. Soforltik
meslegini, yeniden sevilen, saygi duyulan bir
meslek haline getirmemiz lazim. Yoksa hep
konusuruz, havanda su dévmeye devam ederiz.
Yorgun sofor, niteliksiz sofor, sagliksiz sofor,
dinlenmemis sofor kaza nedenidir. Bunlari bizim
onlememiz lazim. Bunlari 6nlemenin yolu da
Igisleri Bakanligi ve Ulastirma Bakanligi ile
konusup, firmalara is denetim sisteminin mutlaka
kurma zorunlulugunu getirmemiz lazim.

Bunun basinda orta ve st diizey yoneticiler
icin ODY - UDY belgesinin zorunlu hale
getirilmesi lazim. Firmalarin akilli sistemlerle
devlete entegre olarak stirticiilerini denetleyen bir
yapi olusturulmasi lazim. Cinki en biytik
sorumluluk firmalarin. Bugtin 6 kisinin can verdigi
bir kazada, firmaya gelen sorumluluk ¢cok agir.
Tabii isin maddi boyutu bir tarafa, bir de manevi
boyutu var; 6 tane insanin canina kiyiliyor. Neden,
bir sofortin hatasindan dolay. Biittin bunlari
degerlendirmekte yarar var.

Ben ontimizdeki donem sofor sorununun kokli
bir sekilde ilgili bakanlklar tarafindan ele alinmasi,
sektor ile bu konuda istisare edilmesi ve bir istisare
kurulu olusturulmasi gerektigini diistintiyorum.
Bunu c6zmemiz lazim. Aksi taktirde kazalar daha
cok konusulur, konusmaya ve tiziilmeye da
devam ederiz. Dinlenmemis yorgun sofor,
niteliksiz sofor, egitimsiz sofor sektoriin sorunu,
Tirkiye'nin sorunu ve diinyanin sorunu haline
gelmeye basladi. Turkiye'nin bu konuda adim
atmasi lazim. Biz sektor olarak hazirz. Bu konuda
egitim pistlerinin gelistirilmesi lazim.

Surtci sinavlarina, siirticli egitimi veren
kurumlarin niteliklerinin artirnlmasi lazim.
Ozellikle otobiis soforii, kamyon sof6ri, agir vasita
soford, ticari soforlerinin ehliyetlerine bir fark
getirilmesi lazim.

Ehliyetleri farkli ama egitimleri farkh degil.
Onlarin nitelikli hale getirilmesi lazim. SRC
egitimlerinin arttinlmasi lazim, sinav sisteminin
degistirilmesi lazim daha bir¢ok konu var.
Dedigim gibi kaza esittir sofor, sofor esittir kaza...
Sofor sorunu coziilirse, kazalari onleme oranlari
cok daha asagilara cekilebilir. Kaza sayilari cok
daha asag sayilara getirilebilir. Bence trafik
giivenligi eylem planinin ana unsuru olan soforii
de isin odagina koyup, onu da degerlendirmek
lazim. Yoksa cok gtizel calismalar %apl oruz.
Icisleri Bakanhigi, Trafik Baskanhgi hakikatten
Turkiye'de 6rnek calismalar yapiyor. Ttirkiye,
kazalari 6nleme konusunda diinyaya ornek bir
tlke haline geldi. Yeterli mi hayir degil. Onun icin
sofor konusunu ana tema haline getirip bunun
tizerine calismamiz lazim.

Kira ve cikislar kontrol altina alinmali
YILBASI geliyor, Istanbul Biiytiksehir Belediyesi ve
otogar yonetimi ile bazi gérismeler yapiyoruz.
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Mustafa YILDIRIM

Pandemiden yeni ¢cikmis durumdayiz. Sikintih bir
stre¢ yasadik, yasamaya da devam ediyoruz. Kis
sezonundayiz ve sektorde yolcu sayisi git gide
azahyor.

Tasima fiyatlari da asagilara dogru gidiyor. Onun
icin otogardaki kiralarin ve cikis Gcretlerinin
kontrol altina alinmasi lazim. Ozellikle burada
Ulastirma Bakanligi'ndan, Izmir Ulastirma Bolge
Mudurligi'nden Izmir Otogar ¢ikis fiyatlarini 250
liraya cekmesini bekliyoruz. Otobislerin park
ticretlerinin de saatte 7 liradan 2 liraya
dustrilmesi lazim.

Zaten aralik ayinin icinde yap-islet-devret stiresi
sona eriyor. Otogar belediyeye gececek. Bu
konuda da bakanligin gerekli uyarryr yapmasi
lazim. Otogar yonetiminin yayinlanmamis bir
fiyatla almasi orogru degil, bu Kadar yuksek otopark
ticreti almasi dogru degil. Defalarca uyardik,
‘tamam’ dediler ama hentiz ¢oziilmedi. Bu
konuda da Diizenleme Genel Mudrii’niin, lzmir
Bolge Mudurligu’niin gerekli miidahaleyi yaparak
bu agir faturayi sektorimdiziin sirtindan
kaldirmalar lazim. Keza Istanbul Otogari'nda da
kiralarin makul seviyede tutulmasi lazim.

Sefer sayilari, yolcu sayilari, fiyatlar asagiya
dogru gelirken, maliyetler yukariya dogru gidiyor.
Otogari isleten sirketlerin de isinin zor oldugunu
biliyoruz. Onlarin da enerji maliyetleri, personel
giderleri, her tiirl giderleri artiyor. Ama sektoriin
durumu koéta.

Bu sektoriin ana temasi otobiistiir. Otobtis
yasamazsa, kimse yasamaz. Onun icin kiralarin
asaglya dogru gelmesi lazim, arttirllmamasi lazim.
Daha dogrusu biz Buytiksehir Belediyesi'nden kira
zamlarinin gt()elecek mayis veya haziran ayinda

a£|lma5|n| ekliyoruz. Bu konuda deste
ekliyoruz, sikintili bir stirecten gectik.

Talebimiz budur bizim, kiralari haziran ayina
Eirerken arttiralim. Ctinkd ontimiizde 6 aylik bir

1s donemi var. Isler iyi gitmeyecek.

_ Gortinen koy kilavuz istemez.
Odeyemeyecegimiz kiralari bize ytklemesinler
belediyeden bu konuda destek bekliyoruz.

Kalite Higmel - Given

444 58 46
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MUSTAFA KEMAL ATATURK’U
Saygl ve Sevgiyle Aniyoruz.
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YALCIN SAHIN
YONETIM KURULU BASKANI




Gazi Mustafa Kemal
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ULUSLARARASI YOLCU TERMINALI
EMNIYET TERMINALI
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Cumbhuriyetimizin kurucusu Ulu Onder
Mustafa Kemal Atatirk'i, saygi ve GAZI MUSTAFA KEMAL

minnetle aniyoruz. ATAT U RK' U

SAYGI VE MINNETLE
ANIYORUZ.
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Seni Ariyor
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BENIM NACIZ VUCUDUM ELBET BiR GUN TOPRAK
OLACAKTIR, ANCAK TURKIYE CUMHURIYETI
ILELEBET PAYIDAR KALACAKTIR.
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KOLTUKARKASI EKRAN SISTEMLER

Ulu Onder
Mustafa Kemal
Ataturk'e

sevgi, saygl ve minnetle...
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Saygl, sevgi ve o0zlemle
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E SAYGIYLA ANIYORUZ

Manevi mirasim bilim ve akildir.

193 N

Yonetim Kurulu Baskam
Suat AKIN
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