OCAK 2022

SAYFA 24'TE
Abakam alleS| Demzll Metro’ya 7 otobiis daha katti
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_ GAZIANTEP TOPLANTISINA GOK SAYIDA FIRMA SAHIBi KATILIM GOSTERDI HABERI SAYFA 4'TE

Gaziantep’ten sonra Istanbul’da diizenlenen top-
lantiya firma sahipleri; Has Turizm’den Ayhan
Kara, Best Van’dan Arslan Bayram, Oz Diyarba-
kirdan Mahmut Arikboga, Liiks Mersin’den Ebedin
Inanc, Pamukkale’den Ahmet Bababalim, Sakarya
Vib’den Suat Akin, Ozkaymak’tan Ozkan Ozkaya-

TEMSA 2021 viizde ' 22

hiiyiimeyle kapatt
Sektortin
gelecegi
sirketlesmeye
bagh URIZM diinya ekono-
’ Tmllerl icin en bilytik ak-
MUStafaY'ld'"m%de torlerden birisi. Ulke-
miz igin bacasiz sanayi ola-
Yazarimizin reTk ckzla ad|lil|ndll‘a|bl|ll‘lz yk(;zr
altr kaynaklari olmayan bi-
yazisi elimize zim {)l tlkeler lgmyturlzm
UIa§m3ml§tlr gelirleri cari agik sorununun
¢6zimd icin cok daha
onemli. Okullarin sémestr ta-
Llbrahim Artrd——__SFC1__ | I girmesi ile insanlarin
seyahat taleplerinde biiyiik
Prim borcu olsa artis yasaniyor. Ucaklar tren-
bile salc ler ve otobuslerde neredeyse
Li€ Sagil yer yok. Bu durum biz turizm
yandmlarmdan tagimacilari iin oldukca gii-
Vamrlamlabilecek zel bir haber. Bir diger guzel
haber ise turizm bakanimiz

Sibel Yiice 6’da

2022 turizmei icin umutlarm yil

4 ailesinin
mutiu
gunu

Sayfa 25’'TE

Mehmet Ersoyun yaptigi
aciklama. Bakan 2022 yili
icin konulan hedefleri acikla-
di. Pandemi kosullari elverir-
se tilkemiz icin bu yil turizm
konusunda hedeflere ulasilir
diye distintiyorum. Akaryakit
fiyatlarinin cok biiyiik oranda
artmasi ile dogru fiyatlamalar
yaparak bizler de bu pasta-
dan payimizi
alacagiz. Ka-
zancli ve hare-
ketli bir turizm
sezonunun :
bizleri bekledi- |
gini dustini-
yorum.

mak, Varan’dan Kemal Soganci, Findikkale’den
Serdar Karatas, Van Géli'nden Ali Sercan Kartal,
Beydagrndan S6nmez lkde, Giilen- Ses’ten Mus-
tafa Unal, Metro’dan Erdem Yiicel, TOFED ve
TOF y6netimi ile sektoriin her daim yaninda ve
destekcisi olan MAPAR’dan Yalcin Sahin katildi.

N eyt +

verlmllllgmde

Sayfa 3'TE

Adim adim sirketlesmeye

Sektor, yillardir stiregelen kot gidisata yine kendisi care buluyor. C6zUmUn bir-
lesmekten gectigini, birlesmeninse ancak sirketlesme ile mimkin olacagini belirten
TOBB Sektdr Meclisi Baskanl Mustafa Yildinm callsmalara basladiklarini sdyledi.

Umutlar bosa cikmayacak...

YILLARDIR sorunlarina ¢6zim bulamayan
tasimacilik sektériinin umutlan artik artiyor.
Sirket sahiplerinin ¢cogunlukta oldugu MYK
toplantisinda sektdriin gelecegini tayin edecek
olan sirketlesme kararinin destek gormesi ile,
bu kez umutlar bosa cikmayacak gibi goru-

% nlyor. Kurulacak olan bu sirket, sadece fiyat

istikranni saglamakla kalmayacak; ayni zamanda
da otobuslerin bos seferleri engellenecek, Uc-
retler adil olacak, kiralar-personel giderleri-ai-
datlar azalacak ve fiyat istikrar saglanacak.

Ortak adimlar atilacak...

ULASTIRMA Bakanligi'ndan da sirketlesme
konusunda destek sézu aldigini belirten TOBB
Sektdr Meclisi Baskani Mustafa Yildinm, “Sek-
térimlziin gelecegini artik kendimiz tayin
edecegiz. Bu sirket sayesinde gelirlerimiz ve
karlarmiz artacak, giderlerimiz azalacak ve
kapasite kullanimimiz da artacak. Yillardir bir
tirlu bir araya getiremedigimiz sektdrimiz,
bu sirket sayesinde birlik ve beraberlik icerisinde
hareket etmeyi basaracak. Bdylece ortak
menfaatlerde ortak adimlar atilacak” dedi.

DETAYLAR MUSTAFA YILDIRIM'IN KOSE YAZISINDA

KALITESiZ KULAKLIK DERDINE SON

mﬂ@m k¥lcesitleri
E:L_
, SINAN ::.cxrronix

Biiyiik istanbul Otogan Yeni Dogu Alt Carsisi E.6K
Bayrampasa / ISTANBUL - TEL: 0212 658 20 19
SINAN SAGLIK CEP: 0533 695 53 03

Ustiin ve kaliteli kulaklidarimiz Saglik Bakanligi tarafindan ohaylidir
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1- Hayat bir tecriibe
2- Her tecriibe zarar

3 - Her zarar sermaye
4- Yine de hayat miicadeledir

Ali Osman ULUSOY

TEMSA, otobiis ve midibls segmentinde, adet
bazinda satislarini yizde 90, ihracatini ise ylzde
144 oraninda artirdi. TUm UrUnlerde toplam satis
adeti ise gectigimiz yila gore yuzde 122 ylkseldi.

Tarihinin ilk elektrikli otobus satisini Isve¢’e yapan
TEMSA, yurtdisina 2021 yili icinde de 50 elektrikli

otobus satisi gerceklestirdi

Sabanct Holding ve Skoda

Transportation’in da hissedart
olan PPF Group ortakliginda faali-
yetlerini siirdiiren TEMSA, yeni or-
taklik yapist altindaki ilk yilint birytik
basarilarla tamamladi. Pandeminin
dinya ekonomisi ve tlkeler tze-
rindeki tim olumsuz etkilerine rag-
men, Uretim, satis ve ihracatta onemli
sonuclara imza atan TEMSA, ayn
zamanda yurt ici ve yurt disinda
gerceklestirdigi ilklerle elektrikli
araclar konusundaki oncii roliini
de pekistirdi.

2 020 yilinin sonundan itibaren

'Basarilarimizi ist

seviyeye tastyacagiz'

TEMSA’'nin 2021 yili is sonuclarina
iliskin dtizenlenen basin toplantisinda
konusan TEMSA CEO’su Tolga Kaan
Dogancioglu, pandeminin ve ast
calismalarinin golgesinde gecen bir
yilt geride biraktiklarint ifade eder-
ken, “Turizm ve tasimacilik endiis-
trileri, belki de diinyada pandeminin
direkt etkisini en yogun sekilde his-
seden sektorler. Bununla birlikte,
yurt disinda ABD, Almanya, Fransa,
Ingiltere gibi dncelikli pazarlanmizda

COVID kaynakli endiselerin yaninda,
sosyal ve siyasi anlamda da cok sa-
yida olagantstli gelismeye taniklik
ettik. Tim bunlara ve TEMSA'nin
son yillarda yasadigi zorlu stireclere
ragmen, 2021 yeniden yiikselise
gectigimiz; TEMSA'nin parlak glin-
lerine geri dontistinii baslattigimiz
basarili ve sembolik bir yil oldu.
Sabanct Holding'in yani sira kardes
sirketimiz Skoda Transportation’in
bilgi birikimi ve teknolojik giictiyle
ontimutizdeki donemde bu basarilart
cok daha st seviyelere tasiyacagiz”
dedi.

Thracat1 yiizde 144 artirdikK’

2021 sonuclarna iliskin detaylart
paylasan Tolga Kaan Dogancioglu
sunlari soyledi: “Otobts, midibts
ve hafif kamyon segmentinde yak-
lasik 2000 adetlik arac satist ger-
ceklestirdik. 2021’in bizim icin en
buytk basarilarindan biri ihracattaki
guicli konumumuzu pekistirmemiz
oldu. Bu alanda gerek yenilik¢i
Uriinlerimiz gerekse gliclendirdigimiz
bayi agimizla ihracatimizi da yine
adetsel bazda ylzde 144 oraninda
artedik ve 18 farkl tlkeye arac

satist  yaptik.
TEMSA'nin top-
lam satig adeti de gectigimiz yila
gore yiizde 122 yukseldi.”

'2021 ilklerle dolu bir yil oldu'

2027in ozellikle elektrikli araclar
konusunda yasanan gelismelerle
TEMSA tarihine gectigini de sozlerine
ekleyen Tolga Kaan Dogancioglu,
“TEMSA’nin uzun yillara dayanan
elektrikli ara¢ yolculugunun ilk mey-
vesini gectigimiz yil icinde aldik ve
TEMSA tarihinin ilk elektrikli arac
teslimatini gectigimiz yil icinde Is-
vec¢'e gerceklestirdik. Diger yandan,
kardes sirketimiz Skoda’nin logolarint
tastyan ilk elektrikli araclarimizi da
Adana’daki fabrikamizda treterek
Prag’a teslim ettik. Yine Romanya,
Sirbistan, Buzau, Arad, Druskininkai
ile yaptigimiz anlasmalarla TEM-
SA’nin elektrikli araclari bu tlkelerde
de yollarda olacak. Ayrica sehirler-
arast yolculuk icin tasarladigimiz
elektrikli aracimiz bugtin ABD'nin
California eyaletinde, diinya teknoloji
devlerine ev sahipligi yapan Silikon
Vadisi'nde pilot uygulamalarina de-
vam ediyor. Yurt disinda bunlarn
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yaparken, yurt icinde de ASELSAN
ile birlikte gelistirdigimiz Ttrkiye'nin
ilk ytizde 100 yerli elektrikli otobi-
stintin yollara ¢ikmasi icin Samsun
Biiytiksehir Belediyemiz ile imzalart
attik” ifadelerini kullandu.

'Cevreye karsi sorumluyuz'

2022 ve otesi icin de hedeflerini
paylasan Tolga Kaan Dogancioglu,
stirdtirtilebilirlik ve teknoloji alaninda
ortaya konacak basarilarn sirketlerin
geleceklerinde belirleyici olacagin
belirtti. Elektrikli araclarin TEMSA’nin
strdurtlebilirlik ve teknoloji vizyo-
nunun en 6nemli gostergesi oldu-
gunu ifade eden Dogancioglu, “Bi-
zim elektrikli araclar konusundaki
vizyonumuzun temelinde birkac un-
sur var. Ilki cevreye karst sorumlu-
lugumuz. Uluslararas: Enerji Ajan-
s’nin arastirmasina gore, yakit kay-
nakli global emisyonun yiizde
24’tnt ulasim sektort sagliyor. Bu-
nun ylzde 75’ de kara araglarindan
kaynaklantyor. Toplu tasima araclart
dogasi itibariyle emisyonu azaltiyor.
Bir de bunun tizerine elektriklenmeyi

- i )

ve hidrojeni koydugumuzda carpan
etkisi yaratiyor. 9 metrelik sehir ici
otobiis ortalama 60 araci trafikten
kaldirtyor. Ya da 12 — 18 metrelik
bir belediye otobtisii 90 ila 120
otomobili trafikten kaldirabiliyor.
Ornek olarak; sadece bir tane Ave-
nue Electron aracimiz, yilda yaklasik
528.000 litreye kadar yakit tasarrufu
saglayabiliyor. Bu da yaklasik 1.400
ton CO2 salinmminin durdurulmast
anlamia geliyor” diye konutsu.

'2030 ve 2040 taahhiitlerine
onciiliik edecegiz'

Gectigimiz giinlerde dtizenlenen
COP26 Iklim Zirvesinde verilen ta-
ahhttlere de dikkat ceken Tolga
Kaan Dogancioglu, “Ulke olarak,
2040'tan itibaren tiim yeni kamyon
ve otobuslerin karbondioksit sali-
niminin sifira indirilmesi  taahhi-
dinde bulunduk. 2030'a geldigimiz
de de bu orani ylizde 30'a ulastrmak
zorunday1z.

Biz TEMSA olarak tilkemizin bu ta-
ahhtitlerine sadece uymakla kal-
mayacagiz; ayni zamanda bu konuda

onctilitk edecegiz. Kendi yol hari-
tamizt da buna gore hazuladik. Th-
racatimizin su an ylzde 6’st bu sifir
emisyonlu elektrikli araclardan ge-
liyor. Bu oran her yil artacak ve
2025'te hedefimiz bu orani yiizde
80’e cikarmak. Ayrica 2025 yilinda
toplam otobiis hacmimizin yarisin-
dan fazlasini elektrikli araclarla kar-
silayacagiz” dedi.




Mercedes ene
verimlil

FARK YARATTI

Il Sy =

Mercedes’in Hosdere Otobiis
Fabrikasl, bina otomasyon sistemi
lle ylizde 25 enerji tasarrufu
sadlarken, gecen yil atmosfere 82 ., 3
ton daha az CO2 salinarak bin S
547 agac dikmekle esdeger
oranda cevreye katki saglandi

ESISLERINDE 2009 yilinda
uygulamaya bagsladigt 5E |

Modeli ile Mercedes-Benz
Tiirk sektore Onciiliik etmeyi stir-
diiriiyor. Olusturulan s6z konusu
model ile sirket, uzun vadede
hayata gecirecegi teknolojik ge-
lismeleri ve btytimeyi goz 6ntinde
bulundurarak; enerji tiiketimindeki
artist hesaplayarak dnceden tespit
etmenin yani sira, bu tliketimlerin
kontrol altina alinmasini ve azal-
tilmasini da sagliyor. Tim Mer-
cedes-Benz Tirk ailesinin ¢evreye
duyarliligint ve farkindaligmnt ar-
tirmaya yarayan, bunu ayrica tek-
nik ve sosyal projelerle hayata
gecirmeyi saglayan onemli bir
arac olarak tanimlanan 5E Modeli;
enerji verimliligi, CO2 emisyon-
larinin azaltdmast, enerji ve kaynak
tasarrufuna odaklantyor. Merce-
des-Benz Ttirk, 2018 yilinda ISO
14001:2015’e gecis denetimini ba-
sartyla tamamlayarak Cevre YO-
netimi Sistemi Sertifikast'ni almaya
hak kazanmust. Sirket, gerekli
yatinmlan gerceklestirmeden 6nce;
ilgili yasal yonetmeligin gerektir-
digi sertifikalara sahip uzmanlar-
dan olusan Enerji Yonetim Taki-
mr'nin haziladigr diizenli rapor-
lamalar ile iyilestirme gereken
noktalart ve verimlilik potansi-
yellerini belirliyor.

Yiizde 25 enerji tasarrufu
Hosdere Otobiis Fabrikasi, ku-
ruldugu 1995 yilindan itibaren
bina otomasyon sistemini Ttirki-
ye'de ilk defa kullanan endustriyel
tesislerden biri oldu. S6z konusu
sistem ile Hosdere Otobiis Fab-
rikasi yaklasik ytizde 25 oraninda
enerji tasarrufu sagliyor. Bu sis-
temin bir parcast olan sicaklik
sensorleri ile ortam sicakligmin
izlenerek kontroliintin saglanma-
SININ yant sira; zaman program-
lartyla da aydinlatmalarin ve 1sit-
ma-sogutma sistemlerinin gereksiz
yere calismasi engelleniyor. Ay-
dinlatmalar, 1sitma-sogutma  sis-
temleri ve pompalar zaman prog-
ramlart ile kontrol edilirken; 1s1
geri kazanim sistemi ile isitma
yapilan zamanlarda emilen ha-
vadaki 1s1 geri kazanilarak tekrar
ortama veriliyor. Hogdere Otobts
Fabrikas'nda kurulan “Trijene-
rasyon Tesisi” sayesinde, dogalgaz
kullanilarak elektrik, 1sitma ve
sogutma suyu elde ediliyor. Bu
sayede, enerji daha verimli kul-
laniliyor ve enerji kesintisi nede-
niyle ortaya ¢ikabilecek olumsuz
cevresel etkiler kaynagindan en-
gelleniyor.

Yedi yil enerji

tilkketimini disiirdii

2007'den beri Mercedes-Benz
Tirk Hosdere Otobiis Fabrika-
st'nda stirdtirtilen enerji verimliligi
calismalart kapsaminda, pandemi
oncesinde arag basina ytzde 35'e
varan oranlarda enerji tasarrufu
elde edildi. 2020 gibi pandeminin
golgesinde gecen 2021 yilinda
da ozellikle sitma ve sogutma
sistemlerinde virtis yayilim riskini
bertaraf etmek adina tim hava-
landirma sistemleri tamamen dis
hava kullanilarak calistirddi. Bu
nedenle, tiretilen ara¢ basina tii-
ketilen spesifik enerjide artiglar
goze carptl. Buna ragmen, ofis
ve Uretim alanlarinda pandemi

nedeniyle kullanlmayan bolge-
erde enerji tiiketilmemesi icin
yapilan calismalar sayesinde, Hog-
dere Otobiis Fabrikast 2021 yilinda
da toplam enerji tiiketimini du-
strdii ve st tste yedinci yilda
bu trendi devam ettirdi. Hosdere
Otobiis Fabrikasi, Daimler AG'nin
kiiresel cevre ve enerji yonetim
planinin bir parcast olarak katildig
“yesil tretim” konseptinde peri-
yodik toplantilara katilarak ve
gelistirecegi enerji verimlilik pro-
jelerini belirleyerek 2021 yilinda
onemli bir gelisme kaydetti. S6z
konusu program cercevesinde,
2022'den itibaren belirlenen pro-
jeler hayata gecirilmeye baslana-
cak. Calismalarin ana yapitaslaring;
yenilenebilir enerji kullanimi ve
tretim verimliliginin arttirlmasi
ile enerji verimliliginin pozitif et-
kilenmesi olusturacak.

82 ton daha az CO2 salind1
Hosdere Otobiis Fabrikast'nda
2019'da kurulan ve yesil enerjiye
ilk adim olan 100kWp gtictindeki
glines santrali, 2021 yilinda 132
MWh enerji Uretti. Pilot glines
santrali sayesinde, gecen yil at-
mosfere 82 ton daha az CO2 sa-
lindi ve bu da 1.547 agac dik-
mekle esdeger bir oranda cevreye
katki sagladi. Ayrica 2021 yilinda,
“cevre ve enerji” baslikli bir egitim
hazirlanarak, Hosdere Otobts
Fabrikasr'ndaki tim calisanlarin
erisimine sunuldu. Cevre ve ener-
jiye yaklasimda bilincin artirllma-
sint hedefleyen egitim, calisanlara
online olarak verilmeye baslandi.
Tum bu calismalara ek olarak,
ISO-50001 tabanlt “Enerji Yonetim
Yazilimi” kurulum faaliyetlerine
de baslatildi.

Bu yilin baslarinda tamamlanmast
planlanan proje sayesinde, fabrika
genelinde enerji tiiketim bilgileri
bina ve iiretim birimi bazl olarak
raporlanacak. Olagan dist enerji
tiiketimlerini algilayarak enerji bi-
rimine haber verecek olan siste-
min Turkiye'deki ilk uygulama-
larindan biri Hosdere Otobiis
Fabrikasr'nda olacak.

Yatirimsiz enerji

tasarrufu projeleri

Mercedes Benz Tiirk'iin Aksaray
Kamyon Fabrikastndaki yatirimsiz
enetji tasarrufu projeleri 2021 yi-
Iinda da devam etti. Fabrikada,
bu sayede iiretim dist zamandaki
enerji tiiketimi diistik seviyelerini
koruyor. Son yillarda yapilan yeni
yatrimlarla enerji glic kapasitesi
yiizde 65 oraninda arttirilan Ak-
saray Kamyon Fabrikasi'nda, soz
konusu yatirimlar kapsaminda
fabrika tesisleri ve binalarinda,
enerji verimliligi yiiksek ve oto-
masyonlu ekipmanlar devreye
alind1. Facility Management (FM)
4.0 Merkezi Kontrol Odast aract-
ligryla tiretimin vardiya sistemine
uygun olarak programlanmasini
saglayan isitma sistemleri, aydin-
latmalar, yiiksek basinclt hava ve
su sistemleri sayesinde, enerji
daha verimli kullanilarak tike-
timdeki yiikselme kontrol altina
alind1. Enerji tasarrufu calismalart
kapsaminda, anlik bina sicakliklart
izlenerek havalandirma sistemleri
ve diger 1sitma sistemlerinin ta-
mami anlik motorlu vanalarla yo-
netilerek enerji tasarrufu saglandi.

T

Bu guven oldukcga

Guclu finansman ve takas imkanlariyla musterilerinin her zaman yaninda olan BusStore,
bu yili 2.el otobus pazarinda zirvede tamamladi. Bizi tercih ederek glvenini esirgemeyen
herkese tesekkur ederiz.

BUSSTORE

) Pre-owned. From Mercedes-Benz and Setra.
Akgaburgaz, Siileyman $ah Caddesi No: 6, 34522 Esenyurt/Istanbul

Telefon: 0212 867 43 00 / Fax: 0212 867 44 37



TOFED*ten sektdri hirlestiren toplantilar

Yillardir devlet tarafindan destek géremeyen otobiisc, birde pandeminin yarattigi zorlu strecle bogusmaya devam
ediyor. Bunlar yetmezmis gibi birde bilet yazilimi konusunda sikintilar yasayan sektor mensuplar, TOFED’in
Gaziantep ve Istanbul’da dlizenledigi istisare toplantilarinda sorunlarin ¢éziimdi icin bir masa etrafinda biraraya geldi.

EHIRLERARASI tasimacilik sektorii-

nun sivil toplum kurulusu olan TO-

FED, sektortin icinde bulundugu so-
runlarin ¢6zimu icin bir dizi toplantilar
dtizenledi. Ik olarak Gaziantep'te biraraya
gelen sektor mensuplar, sorunlann ¢ozimu
konusunda fikir alisverisi yapti. Toplantinin
en onemli glindem maddesi bilet yazilimt
konusu oldu. Ayrica haksiz rekabet ve
sektor ici birlesme konulart da ele alindi.
Toplantiin acilis konusmalarini yapan
TOBB Sektor Meclisi Baskant ve TOF
Genel Baskan1 Mustafa Yildirim, TOFED
Baskani Birol Ozcan ve TOID Baskani
Ayhan Kara sektoriin genel sorunlarini
dile getirerek; Coziim icin bugtin oldugu
gibi hep birlikte bir masa etrafinda toplanip
gliclii ses olunmasi gerektigini vurguladilar.

Gaziantap’te diizenlenen toplantinin sponsorlari TEMSA VE Gaziantep
Motorlu Araclar oldu. Toplanti sonunuda TOFED Baskani Birol Ozcan
sponsorlara tesekkiir ederek, gecenin anisina plaket takdim etti...

Toplantinin konu basliklart su sekildeydi:
Sirket kurup tim firmalarin bir yere top-
lanmasi, haksiz ve yikici rekabet, bilet ya-
zilimi, sektore danisiimadan yapilan oto-
garlar, sektorici birlesmeler, akaryakit zam-
lar, giderlerin fahis sekilde artirilmasi
ancak gelirlerin artirlamamas: ve ortak
servis konulart oldu.

Sorunlarin ¢ozimii konusunda fikirlerini
iletenler arasinda TOFED Baskan Vekili
Erdem Yticel, TOFED Genel Sekreteri
Mevliit Ilgin, Best Van Yonetim Kurulu
Baskani Arslan Bayram, Sakarya Vib Yo-
netim Kurulu Baskani Suat Akin, Beydag1
Turizm Yonetim Kurulu Uyesi Sonmez
Ikde, Ben Turizm Yonetim Kurulu Baskani
Mehmet Ozkeles, Varan Turizm Yonetim
Kurulu Baskani Kemal Soganci da vardi.




Isuzu’dan Israil’e

48 adet arac

Anadolu Isuzu, Orta Dogu'nun 8nemli pazarlanndan israi’de faaliyet gdsteren
Metropolin, Electra Afikim, Electra Afikim 2021 ve Kavim ulasim operatdrlering 38’
Citiport, 3’0 Novociti Life, 7’si NovoUltra Nees olmak (izere toplam 48 arac teslim etti

yan Anadolu Isuzu, yeni yilda da

Ortadogunun toplu tasimacilikta
onde gelen Ulkelerinden Israil'e yapmis
oldugu 48 adet otobtis ve midibiis tesli-
matlart ile bu basarisint devam ettiriyor.
Araclarin teslimatt stirmekte olan pandemi
kosullart nedeniyle, ilk kez diizenlenen
bir online teslimat toreni ile gerceklestirildi.
Araclarin musterilere teslimati, ilk kez
online bir teslimat toreni ile gerceklestirildi.
Diizenlenen online teslimat térenine
Anadolu Isuzu'nun Israil tilke distribiitori
Universal Trucks Israel LTD’in (UTT) yant
stra ulasim operatorleri Metropolin, Electra
Afikim, Electra Afikim 2021 ve Kavim
sirketlerinin yoneticileri ile Anadolu Isuzu
tist diizey yoneticileri katildi.

2 021 yilint rekor ihracatla tamamla-

'Uluslararasi referans

niteliginde'

Anadolu Isuzu Ticari Fonksiyonlar Grup
Direktorti Hakan Kefoglu, “Anadolu Isuzu
olarak sirket hedeflerimiz dogrultusunda
yurtdist pazarlardaki iddiamiz 2022 yilinda
da stirdiirtiyoruz. Modern ulasim sekto-
riniin giincel talep ve ihtiyaclarint dikkate
alarak Ar-Ge merkezimizin yerli tasarim
ve Uretim yetkinlikleri ile tlkemizde
tirettigimiz Citiport, Novociti Life ve No-
voUltra modelleri tim diinyada biiytk
ilgi gormeye devam ediyor. Yiksek
teknolojik standartlara sahip bir pazar

URKIYE nin ticari arac
markast Anadolu Isu-
zw'da gerceklestirilen

organizasyon degisikligi
kapsaminda, Genel Mudiir-
lige bagl “Ticari Fonksiyon-
lar Grup Direktorligt” ve
“Operasyonel Fonksiyonlar

_.. DPON nunan €
_ MisuzU

eI

olan Israile yaptugimiz satislar da bizim
icin Oonemli bir uluslararast referans nite-
liginde. Yurt dist pazarlardaki konumu-
muzu 2022 yilinda daha da giiclendir-
meye, yeni pazarlara acilmaya ve ihracat

rakamlarimizt artirmaya devam edecegiz”
dedi.

Modern ulasim ihtiyaclarina

akilc1 ¢coziim

Anadolu Isuzu'nun zamaninda teslim
ettigi Citiport, Novociti Life ve NovoUltra
modelleri, engelliler icin ek 6zellikler de
dahil olmak tizere yolcularin konfor ih-

ANADOLU ISUZU'da
organizasyon degisikligi

Anadolu Isuzu’da Genel Mudurlige bagli iki yeni grup
direktérligu olusturuldu. “Ticari Fonksiyonlar Grup
Direkt6rligu”’nt Hakan Kefoglu Ustlenirken, “Operasyonel
Fonksiyonlar Grup Direktérliigii’ne Hakan Ozenc atandi

mezun olan Hakan Ozenc,
2006 yilinda Sabanct Univer-
sitesi'nde Yonetim tizerine
Yiksek Lisans egitimini
(EMBA) tamamladt. 1994-
20006 yillart arasinda Anadolu
Isuzu’da sirastyla Kalite
Kontrol Miithendisi, Kalite

tiyaclarina en iyi sekilde yanit verecek
bicimde tasarland:. Citiport, glicli ve
cevreci motoru, alcak taban platformu,
genis ve ferah i¢ diizeni, sasi yana yatma
sistemi ve aracin erisilebilirligini artiran
ve tlim yolcular icin engelsiz bir yolculuk
saglayan tekerlekli sandalye rampasi ile
modern bir toplu ulagim ¢oziimu olarak
tercih ediliyor. Citiport, toplu tasima ala-
ninda faaliyet gosteren musterilerine
diistik yakit tiiketimi, ytiksek yolcu kap-
asitesi, uzun bakim periyotlar gibi avan-
tajlart bir arada sunuyor.

Sahin: Dodru fiyat politikasi uygulanirsa
yolcu tasimacthign sektorii altin cagini yasar

NCELIKLE 2022 yili-
Omn camiamiza saglik

ve kazang getirmesini
diliyorum. Umarim bu yil
sektoriimiiz ve hepimiz adina
iyi bir y1l olur. Ulkemizde
suan akaryakit fiyatlarindan
tutunda doviz kurlarina bagli
olarak otobts fiyatlarinda cok
buytiik belirsizlik var. Sektori-
miiziin gidisatini simdiden
degerlendirmek biraz zor.
Mart hatta nisan aymin gec-
mesi lazim. Ama tretici firma-
larimizin bu yil muhakkak
dogru fiyat belirlemesi lazim.
Dogru fiyat belirlenmezse 2.
El de belli olmaz. Malumu-
nuz 2 yildir pandemi ile bo-
gusuyoruz. Yasanan sikintilar
nedeni ile bu dénemde oto-
biis tiretimi azdi. Yurt disina
da ara¢ satidmadi. Iceride belli
sayida ara¢ var, ancak turist
gelir ve sehirlerarasi da iyi
olursa ihtiyac olur. Ama 2. el-
lerde eger dogru fiyat belir-
lenmeyip yillik bakim veya
faizden destek gibi ara ens-
turmanlarla rakam ytiksek tu-
tulursa 2.el fiyatt da ytksek
olur ve burada zarar1 gorecek
olan otobtiscti olur. Benim
distincem nasil ki herseyin
bir ¢arpani var, otobtis sati-
sinda da bu sekilde olmali.
Fiyatlarin dogru yere gelmesi
lazim. Ureticiler, sezona gir-
meden Once subat ayt iceri-
sinde yeni bazda
fiyatlandirmaya gecmesi
lazim diye diistintiyorum.
Pandemi ilerlemez, diinyada
birsey olmazsa bu yilin sekto-
rimiiz i¢in iyi gececegini di-

stinttyorum. Hatta otobuiscii-
nin altin ¢agini yasayacagina
inantyorum. Ciinkdi insanlar
hemen hemen 2 yildir seya-
hat edemedi, tatile gidemedi.
Her ne kadar ucakla, trenle
seyahat ediliyorsa da burdan
indikten sonra mutlaka bir
yerden bir yere gidebilmek
icin otobts kullantyorsunuz.
Turizmde de mutlaka otobiis
kullaniyorsunuz. Bu nedenle
temennim bu yilin iyi gec-
mesi yoniinde.

Ayrica haksiz rekabete de bu
yil artik dur denmesi gerekli.
Hep ifade ettigimiz birsey
var. Para kazanmanin yolu
dogru otobtsctlikten geci-
yor. Haksiz rekabet bitmedigi
stirece otobiiscliniin yasama
sanst yok. Birbirimiz ile reka-
beti bitirmemiz gerek. Reka-
bet glizeldir, kaliteyi getirir.
Ancak birbirini bitirecek

kadar olani rekabet degildir.
Bu rekabetlikten cikiyor, ben-
cillige giriyor. Sektore zarar
veriyor. Bizler fiyat kirmay1
bitirmedigimiz stirece para
kazanma sansimiz yok. Kendi
icimizde dogru fiyat politika-
sint uygulamamiz lazim. Biz
once kendimizi dizeltecegiz,
sonra bakanliga sorunlarimiz
iletecegiz. Kendimizi dizelt-
meyip dogru bir fiyatlandirma
yapmadigimiz stirece bakanli-
gin bize bir faydast olmaz.
Mazotun diismesinin de bize
bir faydasi olmaz.

Mazot istedigi kadar dusstin,
rekabet adina siz fiyatlart di-
strdiigtintizde size hic bir et-
kisi olmuyor. Rekabet
yapacagim diye fiyatlart asagi
cekmek sizi iflasa strtkler,
kazanca degil. Sektorimiiziin
once kendi icinde diizelmesi
lazim.

@
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Grup Direktorltigii” olustu-
ruldu. “Ticari Fonksiyonlar
Grup Direktorligi ni
2015'ten bu yana Thracat Di-
rektort olarak gorev yapan
Hakan Kefoglu tstlenirken,
“Operasyonel Fonksiyonlar
Grup Direktorltigii’ne Satis
Sonrast Hizmetler Direktori
olarak gorev yapan Hakan
Ozeng atandt. Yeni yapt-
lanma kapsaminda; Yurtici
Satis ve Uluslararas: Satis Di-
rektorliikleri, Pazarlama Tleti-
simi ve Bayi Gelistirme
Mudurligt Ticari Fonksi-
yonlar Grup Direktorligi
biinyesinde faaliyet gostere-
cek. Hakan Ozeng yoneti-
mindeki “Operasyonel
Fonksiyonlar Grup Direktor-
lugl” buinyesinde ise Teda-
rik Zinciri, Teknik ve Satis
Sonrasi Hizmetler Direktor-
likleri yer alacak.

Hakan Kefoglu kimdir?

Istanbul Alman Lisesi'nin ar-
dindan 2003’te Ko¢ Universi-
tesi Isletme Bolimii'nden
mezun olan Hakan Kefoglu,
2001-2004 yillart arasinda
IBS Danismanlik’ta Danis-
man, 2005-2009 yillarr ara-
sinda Mey Icki Dis Ticaret
Departmant’nda cesitli go-
revlerde, 2009-2010 yillart

arasinda Doluca Sarapcilik’ta
Thracat ve Ulusal Zincir Ma-
gazalar Muduri, 2010-2015
yillart arasinda ise Anadolu
Grubu’na ait Komili ve Kir-
langic markalarint biinye-
sinde bulunduran Ana Gida
A.S.de sirastyla Thracat Ge-
listirme Miuidurt ve Thracat
Mudiirt olarak gorev yapti.
2020 yilinda ABD ve
Fransa’da INSEAD Universi-
tesi’'nin Yonetici Egitim Prog-
ramuna katilan ve 2015'ten
itibaren Anadolu Isuzu Thra-
cat Direktort olarak gorev
yapan Kefoglu, Ocak 2022
itibariyle Ticari Fonksiyonlar
Grup Direktorti olarak
atandt.

Hakan Ozenc kimdir?

Ankara Atatiirk Anadolu Li-
sesi'nin ardindan 1990 y1-
linda ODTU Makina
Miuhendisligi Bolumii'nden

Kontrol Sefi, Malzeme Tkmal
Sefi, Otobiis Uretim Sefi,
Uretim Mudri pozisyonla-
rinda gorev alan Ozeng,
2007-2013 yullart arasinda ise
Ar-Ge Mudurt olarak gorev
yaptt. 2014-2020 yillari ara-
sinda Uretim, Kalite Kontrol,
Uretim Planlama ve Stok
Kontrol boliimlerinden so-
rumlu Teknik Direktor,
2020-2022 yillart arasinda
Satis Sonrasi Hizmetler Di-
rektort olarak gorev yapan
Hakan Ozeng, Ocak 2022 iti-
bariyle Operasyonel Fonksi-
yonlar Grup Direktori
olarak atand1.

Daha Konfbrj

Allison tam otomatik sanzimanlar, kesintisiz vites gecisleri sayesinde yolcularinizin sarsintisiz ve konforlu
ulasimini garantiliyor. Allison’in Kesintisiz Gug Teknolojisi™, strtcdler icin her kosulda hassas ivmelenme ve
manevra kabiliyeti sunuyor. Allison’in tamamen hidrolik tork konvertérd, minimum asinma ve yipranma ile
rakipsiz bir gtvenilirlik saglyor ve araglarinizin calisma stresini maksimuma tastyor.
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Side Metro, filosunu Temsa ile giiclendirdi

2016 yiindan bu yana sehirlerarasi tasimacilik alaninda hizmet veren Side Metro Turizm yeni
ylla bomba gibi giris yapti. Firma Metsan Otomotiv’den 15°i Safir Plus, 5’i de Maraton’dan

olusan 20 adet sifir otobis yatinmi yapti. 20 ad

NTALYA Side Metro Turizm,

Agilosunu Temsa otobtsler ile
tclendirdi. Firma Metsan

Otomotiv’e siparisini verdigi 15’1 Safir
Plus, 5’i de Maraton olan otobiuslerin ilk
partisi olan 4 adet otobuisu torenle
filosuna dahil etti. Bu yatirim ile birlikte
Side Metro Turizm filosundaki ara¢ sayist
da 230’a yikseldi. Metsan Otomotiv
Genel Mudirligiinde dizenlenen
torende; Metsan Otomotiv Yonetim
Kurulu Baskant Mehmet Bozkurt, Metsan
Otomotiv Genel Muduri Sonat Demirci,
Antalya Side Metro Yonetim Kurulu
Baskani: Hasan Yilmaz, Metro Holding
Yonetim Kurulu Uyesi Erdem Yiicel ve
TOFED Baskan Yardimcist Mustafa
Ozcan, Metro Rent A Bus Yonetim
Kurulu Baskani Hakan Oztiirk ile
Muammer Sertoglu hazir bulundu.
Kaliteli ve konforlu hizmet icin yatirim
sart diyen Antalya Side Metro Yonetim
Kurulu Baskani Hasan Yilmaz; 22 yildir
Antalya Bolgesinde Side Tur olarak
turizm alaninda faaliyet gostermekteyiz.
Metro Turizm biinyesinde de 2016
yilindan bu yana hizmet veriyoruz. Bizler
hizmet sektortiytiz ve her daim kaliteli
ve konforlu hizmet vermek
durumundayiz. Bu nedenle de sartlar ne
olursa olsun yatirim yapmak, araclarimizi
yenilemek zorundayiz.
Bu nacizane benim fikrim. Bu nedenle
de filomuzu genclestirmek icin
yatirimlarimizi araliksiz sirdiriyoruz.
Metsan Otomotiv’den aldigimiz 20 adet
otobiis ile filomuzdaki ara¢ sayimizi
230’a yukseltmis olduk. Filomuzu
genclestirme calismalarimiza

!

ontimuizdeki donemde de devam
edecegiz. Ayrica bu yatirimda bizlere
sagladiklari destekten 6tiiri Metsan
Otomotiv’e tesekkiirlerimi sunuyorum’
dedi.

Teslimatta bizzat hazir bulunan Metro
Holding Yonetim Kurulu Uyesi Erdem
Yiicel de; ‘Oncelikle yeni araclarin
Hasan beye hayirli ugurlu olmasini
diliyorum. Kendileri ile birlikte calistyor
olmaktan olduk¢a memnunuz. Hasan
bey yolcu memnuniyeti ve kaliteli
hizmet anlayisina dnem veren bir isim.
Clnku bizim sektorimuizde kalite,

konfor, yenilik ve yolcu memnuniyeti
herseyden 6nce geliyor. Hasan beyde
bunu en iyi sekilde yerine getiriyor.
Kendilerini bu anlayistan otiirt tebrik
ediyorum. ’ diye konustu.

Metsan Otomotiv Genel Midiiri Sonat
Demirci de; ‘Hasan bey ile dostlugumuz
yillara dayaniyor. Arac¢ yatiriminda bizleri
tercih ettikleri icin bende Hasan beye
tesekkiirlerimi sunuyorum. Isbirligimizin
ontumuzdeki donemlerde de devam
edeceginden eminim. Araclarin hayirh
ugurlu olmasini ve bol kazanclar
getirmesini diliyorum’ seklinde konustu.

etlik anlasmanin ilk 4 adedi filodaki yerini aldl.

Baij-kur ile genel saglik sigortalilar
prim horclar olsa hile saglik
yardimiarmdan yararianahilecek

28.01.2002 tarihli ve 2002/3654 sayili Bakanlar Kurulu Kararmin
gecici 77 inci maddesinde; “GECICI MADDE 77-31/5/2006
tarihli ve5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortast
Kanununun 60. maddesinin birinci fikrasinin (a) bendinin (2)
numaralt alt bendi ile (g) bendi kapsaminda genel saglik
sigortalist olup, 67. madde hiikimleri cercevesinde saglik
hizmeti alamayan Turk vatandaglari ile bunlarin bakmakla
yukimli oldugu kisiler; Saglik Bakanligina bagli saglik tesisleri
ile devlet tiniversitelerinin saglik uygulama ve arastirma
merkezlerinde (liniversite hastanelerinde) sunulan saglik
hizmetlerinden, 5510 sayili Kanimdaki usul ve esaslar
cercevesinde yararlanmada, 31/12/2020 tarihine kadar
uygulanmak tizere, 8/1/2002 tarihli ve 4736 sayili Kanunun 1
inci maddesinin birinci fikrasi hitkmiinden muafur.” Hikmi yer
almaktadir.11.01.2022 tarihli 31716 sayili Resmi Gazete
yayimlanan 5089 sayili Cumhurbaskanligr Karar ile ilgili
maddenin uygulama stiresi uzatimistir.
Yapilan dizenleme ile; -Tkametgaht
Tiirkiye” de bulunan 5510 sayili kanunun
4-1/b kapsamindaki Bag-Kur sigortalilart
ile bakmakla ytiktimlii olduklart kisiler,
-Ikametgahi Tirkiye’de bulunan 60.
maddenin 1. fikrasnin (g) bendi
kapsamindaki genel saglik sigortalilart
ile bakmakla yiikiimlii olduklar:
kisiler, 60 giinden fazla prim borclart
bulunsa dahi, Saglik Bakanligr'na ait
saglik tesisleri ile Devlet Universitelerinin
saglik uygulama ve arastirma
merkezlerinde (tiniversite
hastaneleri)sunulan saglik
hizmetlerinden 31/12/2022 tarihi sonuna
kadar yararlanabileceklerdir.

Sibel YUCE

sibel.yuce@hotmail.com.tr
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Aksoy ailesinin aci guni
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Metab Aksoy’u kaybetmenin derin acisin1 yasadi. Merhume
etab Aksoy, Bahcesehir camiinde diizenlenen cenaze me-
rasiminin ardindan Hadimkoéy Hosdere mezarligina defnedildi.
Hasan Aksoy’u bu acili giiniinde Hidir Usta YOonetim Kurulu
Baskani Ramazan Sahin, MAPAR Otomotiv Yonetim Kurulu
Baskani Yalcin Sahin, Birollar Otomotiv Genel Miidiirii Tarkan
Birol, Systemtransport Yonetim Kurulu Baskani Taskin Arik,
Koray Tur Yonetim Kurulu Baskani1 Koray Yilmaz, Mavipark Tu-
rizm’den Hiuiseyin Karadal ile G6khan Aydin ve dostlart yalniz
birakmads. Bizde GULEGULE ailesi olarak merhume Metab Aksoy’a
Allah'tan rahmet, Aksoy ailesine ve yakinlarina sabir diliyoruz.

q KSOY Otomotiv sahibi Hasan Aksoy gecen hafta degerli esi

son yolculugun

UKS AMASYA Itimat
firmasimin
cusu Husnu

Giirel gecen hafta tedavi Sl

gordigii Amasya’daki - . | S . ONYA Metro

Hastanede yasamini { . | : Y Turizm sahibi

yitirdi. Hiisnii Giirel’'in . _ ¢ iR ' Yimaz

cenazesi, Merkez Carsi1 g J° L Koyuncu’'nun

camiinde kilinan cenaze : kardesi, Konya

namazinin ardindan - Bozkir Ilce

Durucasu koyii . B e WY Al R Belediye Baskan

kabristanliginda topraga [Ja ‘. G, SR TRy Yardimcisi ve

verildi. Giirel ailesini bu \ 3 PN ; Biiyiiksehir Meclis

acil1 giinlinde yakinlary, ; : . o / Uyesi Ali Koyuncu

dostlar: ve sektor . N A hayatin1 kaybetti.

mensuplar: yalniz AT S~/ 4 Koyuncu’nun -
birakmadi. : , > cenazesi ikindi GULEGULE ailesi
Bizde GULEGULE ailesi ' & - . / g w namazina olarak merhum Ali
olarak merhum Hiisnii . 1 ' ) miiteakiben kilinan Koyuncu’ya
Giirel'e Allah'tan i 7 - : cenaze namazinin  aAflah'tan rahmet
rahmet, Giirel ailesine b/ it _ ardindan Bozkir Koyuncu ailesine ve
ve yakinlarina sabir y , b _ mezarhgina yakinlarina sabir
diliyoruz. i ' s 3 " defnedildi. diliyoruz.
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BASSAGLIGI

Husnu Gurel'in

vefatini buyuk dzuntu iginde ogrendik.
Merhuma Allah’tan rahmet, kederli ailesine ve
sevenlerine bassagligl ve sabirlar dileriz.

Mercedes-Benz Turk A.S.




BASSAGLIGI

Liiks Amasya Itimat Turizm Kurucusu

Husnu
G ‘“’REL’in

vefatin1 derin bir liziintliyle 0grenmis
bulunmaktayiz.
Merhuma Allah’tan rahmet,
ailesine ve sevenlerine bassaglig: dileriz.

YALCIN SAHIN
YONETIM KURULU BASKANI




BASSAGLIGI

Liiks Amasya Itimat Turizm Kurucusu

Husnu
G “REL’in

vefatin1 derin bir liziintliyle 0grenmis
bulunmaktayiz.
Merhuma Allah’tan rahmet,
ailesine ve sevenlerine bassaglig: dileriz.

HASSOY MOTORLU VASITALAR
MERCEDES-BENZ TURK A.S. BAYii




BASSAGLIGI

Liiks Amasya Itimat Turizm Kurucusu

Hiisnii GUREL.

vefatini derin bir Uiziintiiyle 0grenmis bulunmaktayiz.

Merhuma Allah’tan rahmet,
ailesine ve sevenlerine bassagligi dileriz.

GENEL BASKAN
Av. Birol OZCAN

BASSAGLIGI

Liiks Amasya Itimat Turizm Kurucusu

Hiisnii GUREL.

vefatini derin bir Giziintiiyle 0grenmis bulunmaktayiz.

Merhuma Allah’tan rahmet,
ailesine ve sevenlerine bassagligi dileriz.

TOSYA :%:l p

ONUR PARK

BASKA SUBEMIZ YOKTUR plUS




BASSAGLIGI

Konya Metro Turizm firmasinin sahibi Sn. Yilmaz Koyuncu’nun kardesi,
Konya Bozkir lice Belediye Baskan Yardimcisi ve Bilyiiksehir Meclis Uyesi

Ali Koyuncu'nun

vefatini bUytk Uzuntu icinde 6grendik. Merhuma Allah’tan rahmet,
kederli ailesine ve sevenlerine bassagligl ve sabirlar dileriz.

Mercedes-Benz Turk A.S.

BASSAGLIGI

Konya Metro Turizm sahibi Yilmaz Koyuncu'nun kardest,
Konya Bozkir Ilge Belediye Bagkan Yardimcisi ve
Biyiiksehir Meclis Uyest

Ali KOYUNCU...

vefatini derin bir tiziintiiyle 0grenmis bulunmaktayiz.
Merhuma Allah’tan rahmet,
ailesine ve sevenlerine bassaglig: dileriz.

GENEL BASKAN
Av. Birol OZCAN




BASSAGLIGI

Konya Metro Turizm sahibi
Yilmaz Koyuncu’'nun kardesi,
Konya Bozkir Ilce Belediye
Baskan Yardimcisi ve
Biiyiiksehir Meclis Uyesi

Ali
KOYU NCU’nun

vefatini derin bir liziintliyle 0grenmis
bulunmaktayiz.
Merhuma Allah’tan rahmet,
ailesine ve sevenlerine bassaglig: dileriz.

YALCIN SAHIN
YONETIM KURULU BASKANI




BASSAGLIGI

Konya Metro Turizm sahibi
Yilmaz Koyuncu’'nun kardesi,
Konya Bozkir Ilce Belediye
Baskan Yardimcisi ve
Biiyiiksehir Meclis Uyesi

Ali
KOYU NCU’nun

vefatini derin bir liziintliyle 0grenmis
bulunmaktayiz.
Merhuma Allah’tan rahmet,
ailesine ve sevenlerine bassaglig: dileriz.

) METRO




BASSAGLIGI

Konya Metro Turizm sahibi
Yilmaz Koyuncu’'nun kardesi,
Konya Bozkir Ilce Belediye
Baskan Yardimcisi ve
Biiyiiksehir Meclis Uyesi

Ali
KOYU NCU’nun

vefatini derin bir liziintliyle 0grenmis
bulunmaktayiz.
Merhuma Allah’tan rahmet,
ailesine ve sevenlerine bassaglig: dileriz.

METSAN OTOMOTIV




BASSAGLIGI

Konya Metro Turizm sahibi
Yilmaz Koyuncu’'nun kardesi,
Konya Bozkir Ilce Belediye
Baskan Yardimcisi ve
Biiyiiksehir Meclis Uyesi

Ali
KOYU NCU’nun

vefatini derin bir liziintliyle 0grenmis
bulunmaktayiz.
Merhuma Allah’tan rahmet,
ailesine ve sevenlerine bassaglig: dileriz.

BAYRAKTARLAR MERKON
Orta Anadolu Mot. Arac. Tic. ve San. A.S.
Mercedes-Benz Tiirk A.S. Bayi




Konya Metro Turizm sahibi
Yilmaz Koyuncu'nun kardesi,
Konya Bozkir Ilice Belediye Bagkan
Yardimcist ve Biiyiiksehir Meclis Uyesi

Al
KOYU NCU’nun

vefatin1 derin bir liziintiiyle 0grenmis
bulunmaktayiz.
Merhuma Allah’tan rahmet,

ailesine ve sevenlerine bassagligi dileriz.

= otomotiv

Liiks Amasya Itimat Turizm Kurucusu

Husnu
GUREL.

vefatin1 derin bir liziintiiyle 0grenmis
bulunmaktayiz.
Merhuma Allah’tan rahmet,
ailesine ve sevenlerine bassagligi dileriz.

 otomotiv

Konya Metro Turizm sahibi
Yilmaz Koyuncu'nun kardesi,
Konya Bozkir Iice Belediye Bagkan
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BASSAGLIGI

Aksoy Otomotiv sahibi
Hasan Aksoy’un degerli esi

Metab
AKSOYun

vefatini derin bir liziintliyle 0grenmis
bulunmaktayiz.
Merhumeye Allah’tan rahmet,
ailesine ve sevenlerine bassaglig: dileriz.
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Hasan Aksoy’un degerli esi

Metab
AKSOY..
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Mercedes'ten Yildirnm Turizm'

Mercedes-Benz, Yildinm
Turizm'e 8 adet
personel servisi, 5 adet
de okul minibdst olmak
Uzere toplam 13 adet
Yeni Sprinter teslim etti.
Yildinm Turizm, boylece
filosundaki Mercedes-
Benz arag sayisini
artirmis oldu

°

TANBUL, Kayseri, Izmir ve Sivas
Eélgelerinde personel, okul ve turizm

asimaciligt alaninda faaliyet gosteren
Yildirim Turizm, filosunu Aralik 2021’de
satin alimint gerceklestirdigi 13 Yeni Mer-
cedes-Benz Sprinter arac ile yeniledi. 8’
personel servisi, 5'i de okul minibiist
olmak tizere 13 Yeni Mercedes-Benz
Sprinter’in teslimat toreni, Giilsoy Oto-
motiv Florya’da, Mercedes-Benz Hafif Ti-
cari Araclar yoneticileri ve Yildirim
Turizm yetkililerinin katidimryla gercek-
lestirildi. Torende, Yildirim Turizm
CEO’su/Yonetim Kurulu Baskani Esat
Yildirim ve Yildirim Turizm Filo Sorum-
lusu Macit Yildirim’a araclarini; Merce-
des-Benz Otomotiv Hafif Ticari Araclar
Satis Mudurt Serdar Yaprak, Mercedes-
Benz Otomotiv Hafif Ticari Araclar ikinci
El Satis Miidiiri Faruk Ozer, Mercedes-
Benz Otomotiv Hafif Ticari Ara(glar Filo

Bizler cizgisi dogru, “iyi gazete” yapmak ve yayinlamak
zorundayiz... Eger basarabiliyorsak kar ederek, eger mecbursak zarara
katlanarak ancak, daima iyi gazete yapmaliyiz... Ali Galip VURAL

pc". {""' )
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13 ADET YENI SPRINTER

Satis Koordinatorii Cihangir Eradagor,
Gllsoy Otomotiv Genel Mudiirt Ismet
Emre Gtilsoy ve Giilsoy Otomotiv Hafif
Ticari Araclar Satis Midiirti Ebru Taskin
Kocagil teslim etti.

'Sektoriin tercihi olmayi
siirdiirityoruz'

Mercedes-Benz Hafif Ticari Araclar Satis
Mudurt Serdar Yaprak: “2020’de oldugu
gibi 2021 yilint da yolcu tasimaciligr ala-
ninda lider olarak tamamlayarak
2022°deki teslimatlarimiza Yildiim Tu-
rizm ile basltyoruz. 2021'de Tiirkiye'deki
25, yilint kutladigimiz Sprinter, 1996’dan
glinimiize hem personel hem de okul
servisi alanlarinda sektorimiiziin 6nce-
likli tercihi olmayi strdiirtiyor. Sprinter
araclarimiz, konfor ve giivenlik ozellikle-
rinin yani sira uygun igletme maliyetleri
ve dustk yakit tiketimiyle de musterileri-
mizin vazgecilmezi oldu. Yeni Sprinter'de
bunlara ek olarak Minibiis, Panelvan ve
Kamyonet olmak Ulzere 3 ana secenekte
1700t agkin farklt opsiyon sunuyoruz.
Filosunu Mercedes-Benz Sprinter ile gtlic-
lendiren Yildirim Turizm’e yeni araglari-
nin sirketlerine hayirli olmasint diliyor,
tim Gtilsoy Otomotiv calisanlarina tesek-
kirlerimi sunuyorum.” dedi.

'"Tercihimiz Mercedes'ten yana'
Yildirim Turizm CEO’su Esat

Yildirim: “Sirketimizin 24 yillik basarili
yolculuguna katkist olan 6ncelikle cali-
sanlarimiza, tedarikcilerimize ve referans-
lartyla misteri portfoyiimuizi artiran,

uzun yillardir hizmet verdigimiz musteri-
lerimize tesekkiirlerimi sunarim. Arag
parkimizin yaklasik yiizde 80'ini olustu-
ran hafif ticari ara¢ sinifinda tercihimizi
2011 yilindan itibaren Mercedes-Benz
markasindan yana kullaniyoruz. Hem sui-
riictilerimiz hem de yolcularimizin ihti-

yaclarmna st diizeyde cevap verebilen
Sprinter’in yeni nesli ile stirdiirilebilir is
birligimizi 13 adet Sprinter ara¢ alarak
devam ettiriyoruz. Konusunda uzmanlas-
mus giivenilir kadromuz ve stirekli yenile-
nen arac filomuzla personel, 6grenci ve
diger tim ulasim alanlarinda kaliteli hiz-

met ve musteri memnuniyeti ilkemizle
yolumuza devam ediyoruz. Yeni Merce-
des-Benz Sprinter Minibuslerimizi teslim
eden tim Mercedes-Benz ekibine ve
Giilsoy Otomotiv'e tesekkiir ediyor, arac-
larimizin hepimize hayirli olmasint diliyo-
rum.” ifadelerini kullandi.

"STAR HACK® etkinliginde
fikirler yarlstl .

Mercedes-Benz Otomotiv Kiresel

gordiikleri somestre zamanla-

Basvurular 15 Ocak 2022 - 15 Mart 2022 arasinda yapilacak

Haydi herkes
Mercedes'in
PEP stajina

tint buluyor. Mercedes-

IT Cézlmleri Merkezi’nin 10-12

Aralik tarihleri arasinda istanbul-Nonstop ESports Arena’da diizenledigi

ikinci hackathon etkinligi olan STAR HACK’e toplamda 10 ekip katildi.

1%

3’e giren takimlar toplamda 80.000 TL nakit 6dul kazandi

ERCEDES-Benz Otomotiv Kii-
Mresel IT Coziimleri Merkezi, ino-

vasyon ve yaraticiliga verdigi de-
geri, “STAR HACKadiyla duzenledigi
ikinci hackathon’da bir kez daha gozler
ontine serdi. 10 -12 Aralik tarihleri arasinda
Demiroren AVM'de yer alan Nonstop Es-
ports Arena’da diizenlenen ve 24 saat
boyunca araliksiz siiren “STAR HACK”
hackathon etkinligine toplam 396 tekil
kisi bagvururken, iclerinden secilen10 ta-
kimdan olusan 43 kisi kiyastya muicadele
etti. 24 saatlik STAR HACK stirecinin ka-
zanani;, kisileri gidecekleri glizergahta
kargo tasimaya tesvik ederek elektrikli
arabalara Ucretsiz satj saglayan web su-
nucusu ile ilgili olan carGoo projesi ile
Biz.meFutures takimi oldu. Yarismanin
ikincisi; cevrimici pazar platformunu Mer-
cedes-Benz eglence sistemine yerlestiren
ve satin almaya dayali olarak aracici kul-
lanict deneyimi gelistiren fikri ile BeesUpp

takimi olurken, tclincilik ise Bungee
takiminin; arac sahiplerinin araclarini ve
kendilerini stirtici olarak sunmalarina
acik olan, 6nceden tanimlanmis sistemle
ortak ara¢ kullaniminidestekleyen bir
mobil uygulama fikri oldu. Tiim takimlar,
“Innovate! Be Responsible For Sustaina-
bility” (“Yenilik yap! Sirdiirtilebilirlik icin
Sorumlu OI”) konu basligr altinda bu
projeleri olusturdular.

Toplam 80.000 TL'lik nakit 6diil
STAR HACK hackathonunda birinci olan
takima 40.000 TL, ikinci olan takima
25.000 TL, ticlincii olan takima ise 15.000
TL olmak tizere toplamda 80.000 TL'lik
para Odiltine ek olarak ilk tice giren
takim tyelerinin her birine 2.000 TLlik
hediye ceki verildi.

Yarisma nasil yapilds...
STAR HACK'in ilk giinii olan 10 Aralik’ta
teknik ve proje mentorlart ile bulusan

katilimeilar, takip eden 24 saat boyunca
strdiirtilebilir teknoloji icin yeni fikirler
ve coziimlerine odaklanarak yeni trtin
ve hizmetler gelistirdiler. Ayrica etkinlik
esnasinda Mercedes-Benz AG, IT IK &
Urtin Direktorii Sophie Seiwald ve Tek-
noloji Tletisimcisi & Ogretim Gorevlisi Dr.
Serta¢ Doganay, yarismacilar icin oldukca
ilham verici konusmalar gerceklestirdiler. 12
Aralik  glinii  ise Mercedes-Benz
Otomotiv Icra Kurulu Uyesi ve Kiiresel
IT Coziimleri Merkezi Direktorii Ozlem
Vidin Engindeniz, Mercedes-Benz AG IT
IK & Uriin Direktorii Sophie Seiwald,
Mercedes-Benz Otomotiv Icra Kurulu Ba§—
kani Stkri Bekdikhan, Mercedes-Benz
Finansman Ttirk A.S. Genel Miiduri Stefan
Karrenbauer, Deloitte Danismanlik Tiirkiye
Lideri Hakan Gol, Teknoloji Tletisimcisi Og-
retim Gorevlisi Dr. Serta¢ Doganay, ilk
3'e giren takimlart kapsamlt bir jiiri de-
gerlendirme sistemi ile belirlendi.

RCEDES-Benz,
2002(den glintimiize
Universite son sinif

ogrencilerine ve yuksek li-
sans Ogrenimi goren Ogrenci-
lere yonelik “PEP” (Professio-
nal Experience Program) adi-
n1 verdigi uzun donem staj
programini yurdtiyor. PEP
kapsaminda ogrenciler, de-
gerlendirme merkezi uygula-
mast ve envanter degerlendir-
meleri ile ilgi duyduklart ve
basarili olabilecekleri alanlar-
da yart zamanl calisma imka-
ni elde ediyor. PEP takiminda
yer alan stajyerler, 11 ay su-
ren stajlart stiresince, kendile-
rine verilen projeler ile yete-
neklerini ortaya koyma firsati-
nt buluyor ve is hayatiyla ilgi-
li 6zel deneyimler kazantyor.
Mezuniyetlerinden sonra ise,
sirketin secme ve yerlestirme
sirecinin aranan adaylart ola-
rak Mercedes-Benz kadro-
sunda yer alma firsatini elde
ediyorlar. PEP kapsaminda
yer alan 6grenciler, yaz ayla-
rinda tam zamanli, Ggrenim

rinda ise 3 giin devam kosulu
ile; Uretim, Satis-Pazarlama,
AR GE, Saug Sonrast H1Zmet—
ler, Bilgi Teknolojileri (IT) ve
diger departmanlarda (Fi-
nans, Muhasebe, Controlling,
fnsan Kaynaklan Satinalma,
Kurumsal fletisim) gorev ali-
yor.

Aday havuzu
olusturuluyor
Universitelerin son siniflarin-
da 6grenim goren, en az bir
yabanci dile hakim, Merce-
des-Benz’'in uyguladigs secim
stireclerinde basarili olan
adaylardan olusan PEP taki-
mi, uzun vadede sirkette olu-
sacak yeni mezun istihdami
icin uygun pozisyonlarda de-
gerlendirilmek tizere oncelikli
aday havuzunu da olusturu-
yor. Mercedes-Benz'in uzun
yillardir devam eden staj
programina katilacak stajyer-
ler, yoneticilerinin rehberli-
ginde gerceklestirecekleri
projelerle teorik egitimlerini
pratik hayatta uygulama firsa-

Benz'in saglam dijital alt yapi-
st sayesinde sunulan bu
program cercevesinde; vaka
calismalari, mentorluk otu-
rumlary, kariyer sohbetleri ve
proje sunumlart gibi bircok
faaliyet gerceklestiriliyor.

Degerlendirme kosullari

4 yillik bir Giniversitede 6gre-
nim goriyor olmak veya
yiiksek lisans 6grencisi ol-
mak, lisans/ytiksek lisans
programlarindan gelecek bir
yil icerisinde mezun olabile-
cek durumda olmak, en az
bir yabanct dili (Ingilizce
ve/veya Almanca) ¢ok iyi se-
viyede kullantyor olmak, ger-
ceklestirilecek miilakat-test ve
degerlendirme merkezi uygu-
lamalarinda basarili olmak
PEP uzun donem staj progra-
munin basvuru degerlendirme
kosullart arasinda yer aliyor.
PEP icin basvurular 15 Ocak
2022 - 15 Mart 2022 arasin-
da https://bit.ly/Professiona-
[ExperienceProgram2022 ad-
resinden yapilabiliyor.
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Sektorun gelecegi sirketlesmeye bagl

emin adimlarla yirimek icin adim adim sirket-

lesmeye dogru gidiyor. Gaziantep toplantisinda
sektor bu iradeyi ortaya koydu zaten. Son olarak, Is-
tanbul'da yapilan ve sirket sahiplerinin cogunlukta ol-
dugu MYK toplantisinda da sektoriin gelecegini tayin
eden sirketin kurulmasinin gerekli oldugunun dile ge-
tirilmesi ve tiim sirketler tarafindan desteklenmesi, ge-
lecek ile ilgili umutlar arttirdi. Tabi; sektore hizmet
eden kurumlarla savasmanin bir geregi yok. Biz kendi
isimize bakacagiz ve kendi sektoriimuziin gelecegini
kendimiz tayin edecegiz.
Bu sektoriin artik kaynaklarini kendi icinde tutmak,
?elirlerini artirmak, giderlerini azaltmak, kapasite kul-
animini artirmak bize duistiyor. Bittin bunlarin hepsini
kurulacak olan sirket ve yaziimla yapacagiz. Sayin
ulastirma bakanimizdan bunun icin destek sozii aldik.
Yazilim icin emin adimlar ile ytirliyoruz. Ne saglayacak
bize bu sirket ... Bu sirket; sadece yazilim yapan, bilet
satan bir sirket olmayacak, tedarik zincirini olusturacak
sektoriin ortak menfaatleri konusunda ortak adimlar
atilacak. Satin alma gtictint artiracak bir sirket olacak
ayni zamanda. Daha da 6nemlisi sektortin biitin pay-
daslarin adil kurallarla ve hakkaniyetli bir sekilde bir-
lestirerek, beraberinde adil bir paylagimi da getirecek.
Ne saglayacak bize bu yazilim... Yazilim sektori bir
araya getirecek, en 6nemlisi acente ve servis yiikiinii
gidererek, sektorlin sirtindan atmasini saglayacak.

S EKTOR kendi ?elecegini sekillendirmek ve gelecege

Sirket sektore ne saglayacak...

Sunu goriyoruz ki; otogardaki ¢igirtkanlarin ve kelle-
cilerin bile ekmekleri giderek yok oldu. Tabi; uygun
bir saat, en uygun zaman, en uygun ticreti buluyor ve
biletleri kendileri aliyor. Boylece otogara biletle gelen
insanlarin da artik araciya ihtiyaci kalmiyor. Baska
neler saglayacak... Fiyat istikrarini saglayacak. Taban
ticreti demiyoruz ama km maliyet tcretinin altinda
bilet satisini engellemek icin de bakanlik ile goriistip

SEYAHAT

boyle bir kural koyacagiz. Kimsenin bu Ulkenin kay-
naklarini bosa harcamaya, ithal ettigi akaryakiti bosa
yakmaya hakki yok. Kendi adina da, lke adina da,
sektor adina da bunu yapmaya kimsenin hakki olma-
digini diistinliyoruz. Dolayisiyla kurulacak olan sirkette
bu tir kurallar koyacagiz. Hat esasi konusunda di-
zenlemeler yapmayi, bos seferleri engellemeyi diisi-
nilyoruz. Boyle olunca da; bir taraftan ucuz, bir
taraftan bos olan seferler -sektoriin 6zellikle kis aylarinda
en biytk sikintisi- konusuna da kurallar %(etiriyoruz.
Hakkaniyetli bir sekilde seferleri paylasmak, ticretleri
belirlemek, firmalar arasindaki ok abartili fiyat farklarini
gidermek, dengeli bir fiyat politikast izlemek, yolculara
otoblis ile seyahati 6zendirmek ¢ok nemli ve hassas
konular arasinda yer aliyor.
Cunkd biz hava yolu ve demir yoluna karsi rekabet
ediyoruz. Bu arsiz ve yikici rekabeti de dnlemenin
yolu; sektoriin maliyetlerini asagiya cekerek, vatan-
daslarimizin ve yolcularimizin satin alma giictinii as-
mayacak licretlerle yolcu tasimaktir. Boylece hem kari
artiracagiz hem vatandasin satin alma giictine uygun
fiyatlar belirleyecegiz. Biz de hem bos %itmeyece“iz
hem de ucuza gitmeyecegiz. Ama makul ve mantikli
bir kar marji ile beraber insanlara hizmet verecegiz.
Bunun beraberinde; sigorta, lastik, yedek parca, ikram
akla hayale gelmeyecek cok daha makul ﬁizmetler ile
sektor tizerinden satin alma giictinii %t')sterip, bunlari
Eapma imkanimiz da olacak. Burada aklimiza gelmeyen
ir cok seyi de bu proje halledecek ve sektorde tasi-
macilik yapan tim firmalarin birbirine ortak demesini
saglayacak. Ve sunu dustinelim tabi... Kendi sirketini
isletenler ve yatirim yapanlar sirketlerinden para ka-
z]anmliisalar bile ortaK sirket Gizerinden ciddi bir pay
alacak.

Planlamalar birlikte yapilacak
Su anda firmalarimiz gtinlik kaygilarindan uzaklasip
kurulacak olan bu sirketi destekleyicisi olmasi lazim.

sahibi olan Karsan, yurt
disindan aldig: talepleri
Bursa’daki fabrikasinda
karsilayarak ihracatini
sturdirtyor. Gectigimiz
aylarda Ukrayna’'nin
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Siz keyfinize bakacaksiniz...

KAMILKOC

\(Kiitahy alilar

444 34 43
www.kutahyalilar.com.tr
Bayrampasa Otogari No: 46
0212 658 01 43 - 658 35 66

iz sivas®

0850 441 58 38 / 444 58 38

Gelecek bu sirkettedir ve bunun Tirkiye'de ve diinyada
yasanmis bircok ornekleri vardir. Hava yollarindaki
staralliance modeli kapasite kullanimi ve fiyat istikrari
icin kurulmustur dolayisiyla iste hep anlattigim bir sey
var. Eurolines calisma modeli...
Herkesin bir yazihanesi, herkesin bir personeli, herkesin
bir servis arabasi olmamali... Bunlari ortak bir hale
getirip, havaalanlarinda oldugu gibi yeniden yapilan-
dirmak durumundayiz. Bu olusum, salgin stirecinden
cok yara alan sektorlimiziin gelecek adina bizi en
cok umutlandiran yazilim projesi ve onun olusturacagi
ortaklik yapisidir. Bu sayede firmalarimiz daha ¢ok is
birligi icinde olacaktir. Yeni firmalar agmak yerine; fir-
malarini ayni gati altinda birle§tiriﬁ yer hizmetlerini,
kiralari, personel giderlerini ve akla hayale gelmeyecek
ylikseklikteki aidatlardan kurtulacak. Gerek otogarlar
gerekse de sektoriin sirketlerinin bu daginik yapidan
derli toplu bir yapiya kavusacak diye distintyorum.
Onun igin sirket sahiplerimizin ¢ogunlukta olacag
Keni bir yonetim anlayisi, sivil toplum orgiitlerine
akim olacak ve sektor mensuplarinin kendi gelecek-
lerini belirleyecek olan projeleri, stretejileri ve planla-
malari birlikte yapacagiz.

Yonetmelik calistay

Ayrica 6niimiizdeki donemde (16 Subat'ta) bir aksilik
olmazsa yonetmelikle ilgili bir calistay yapacagiz. Bu
yonetmelikte de firmalarin boltiniip parcalanmasini
degil, biitiinlesmesini saglayacak taleplerde bulunacagiz.
Kooperatif mantigiyla sirketleri bir araya getirmeyi,
hatta ve hatta tasima organizatorligu gibi bir kavramla
haksiz yikici rekabeti engellemeyi dsiiniiyoruz. Yani
bu kadar firmaya diinyanin hicbir tlkesinde rastlanmaz.
Bizimle birlesmeyi tetikleyen tasimaci sirketlerin kobi
olcegini arastirip, daha giicli yapilara kavusturup,
maliyetlerini isteki yeterlilik ve mesleki sayginlik kav-
ramlarinin altini dolduran bir hizmet anlayisi ile bir
sirket tagima anlayisini sektore getirmemiz lazim.

yilt i¢in planlanan toplam
150 aracint sehre teslim
etti. 8 metre sinifindaki
dizel Atak ve 6 metre
sinifinda yer alan dizel
Jest+’dan olusan araclar,
2021 yilt sonu itibariyla
kentin toplu ulasiminda
kullanilmaya basland:.

'Modern doniisiime
katky'
Konuyla ilgili

Tirkiya'tirs Hew Yeeindan

444 66 63

www sankUHRRSTOe Com

444 22 22

IST. Otogar: (0212) 658 10 20

(stanbul seyahat
0850 222 59 59

www.istanbulseyahat.com.tr

1926

Tel: 0212 653 0202 -

ISTANBUL BAYRAMPASA 0212 653 09 58

ISTANBUL ALIBEYKDY
ISTANSUL DUDULLU

e |

0216 314 24 58 www.pamukkale.com.tr

_— www.oZsivas.com.ir

0850 250 38 38

TokeT

444 11 60

aciklamalarda bulunan
Karsan CEO’su Okan Bas,
“Mobilitenin geleceginde
bir adim 6nde olma
vizyonuyla sehirlerin
modern dontisimiine
oncilik etmeye devam
ediyoruz. Atak ve Jest+
modellerimiz; boyutlart,
distik emisyon salinimlari
ve sundugu konforla en
ideal toplu tasima araclart
olarak Avrupa ve cevre

www.mardinseyahat.com.tr

Tiirkiye'nin Her Yerinden
444 44 47

Istanbul Otogar No:167
0212 658 02 03
GSM: 0533 304 84 95 - 0533 304 84 96

2 PAMUKKALE

§¢baﬁu{ Etmek Uzcz}ur{uk{ar

[F]pamukkale
0850 333 35 35 [5Tremuidcle

3] pamukkaleturizm

www.tokatseyahat.com.tr
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Mustafa YILDIRIM

Sektoriin goriisii alimmah

Otogarlar konusu var bir de... Bugiin Trabzon beledi-
yemiz 100 milyon liralik bir otogar yapiyor, gittik gor-
ustiik ama baskan geri adim atmad.

Ancak; mutlaka ve mutlaka yeni yapilacak otogarlarda
sektor goriisti alinmasini ve bakanlik onayini zorunlu
hale getirmemiz lazim. Belediyeler birligi ile bu konuda
bir calisma yapacagiz.

Belki de bir mevzuat ile bunlar diizenleyecegiz. Be-
lediyeler istedikleri yere, istedikleri proje ile otogar
yapma hakkini kendilerinde gormemeli ¢tinki bu bir
uzmanlik alanidir.

Otogar projeciligi uzmanlik alani oldugu icin de, 6zel
bir beceri gerektirir.

Onun icin yeni yapilacak otogarlarin yapimindan is-
letmesine kadar, eski otogarlarin ihale streclerinden
isletmesine kadar bircok konuda sektori bir araya ge-
tirerek, otogarlari kar yeri degil hizmet alanina don-
tstlirmek i¢in de adimlar atmayr duistiniiyoruz.

Ukrayna’ya 150 adet Atak ve Jest+!

UNDUGU hafif ticari
araclarla bircok kentin
toplu ulasiminda s6z

ulkelerinde yaygin
kullaniliyor. Ukrayna’'nin
Kharkiv sehri de toplu
tasima ag1 icin operasyonel
anlamda en tasarruflu ve
en dogru araclart
belirleyerek Karsan’i tercih
etti. Cevreci ve konforlu
araclarimizla Ukrayna
Kharhiv kentinin
dontstimiine katkida
bulunmak mutluluk verici”
dedi.

HLTAY

Al "y

SEYAHAT
Kalite Hizmel - Giiven

= 444 5846
www.csrseyvahat.com

inarn

turizm
www.inanturizm.com.tr

Bayrampasa Otogari No: 46

0212 658 11 51 - 658 38 51

@ MersinNur %

www.mersinnurturizm.com

istanbul Otogari Peron No: 23
0212 658 23 33 - 0212 658 00 26

: lihiidl:lnl:)
e

0850 888 38 T4
www.rhturizm.com.tr

ISTANBUL: 0212 658 01 38 - D535 465 05 06
A Biyiik Ist. Otogan No:59 Bayrampasa/lST.

MR UWVA

Turizm

www.truvaturizm.com

444944 00 17

Tel: (0212) 658 3386 - 658 33 87
iST. OTOGAR 658 36 40 - 658 36 41




Hastalya Otomo
Pegas Touristik
12 adet Touris

&

Yeni ylldan oldukc¢a umutlu olan turizm tasimacilar sezon 6ncesi yatinmilarina tam gaz devam ediyor. Arac parkini
glclendiren firmalardan birisi de Pegas Touristik oldu. Firma, Hastalya Otomotiv’den 12 adet Tourismo 15 ald.

ER yil oldugu gibi bu
yeni yildan da
umutlar ve beklentiler

ytksek. 2022 yilinin turizm
yili olacagini belirten
tasimacilar bu yondeki
calismalarina sezon Oncesi
hiz verdi. Firmalar filolarini
yenilemeyi araliksiz
surdirtuyor. Bunlardan birisi
de Pegas Touristik oldu.
Firma arac yatiriminda
Hastalya Otomotiv’i tercih
ederek filosuna 12 adet
Tourismo 15 katti. Araclar
Mercedes-Benz Ttirk
Pazarlama Merkezinde
dizenlenen torenle teslim
edildi. Teslimata; Hastalya
Otobiis Satis Mudiiri Mertcan
Yararbas, Pegas Touristik
Satin Alma Mudurt Zafer

Soyoz ve Bas Kaptan Bulent
Zaptiyeoglu katildh.
Teslimatta gorislerini bildiren
Pegas Touristik Satin Alma
Mudura Zafer Soyoz; ‘Son 2
yildir oldukc¢a zor ve sikintili
surecten geciyoruz. Ozellikle
turizm alant pandeminin
yarattigi kosuldan en buyuk
yarayi alan sektorlerden biri
oldu. Umudumuz bu yilin
glizel gececegi yoniinde. Bu
nedenle de yatirimlarimiza
hiz verdik ve filomuzu
yenileme calismalarina
basladik. Yolcularimiza
konforlu hizmet sunabilmek
adma da Mercedes’i tercih
ettik. Bu alimda bize
verdikleri destekten dolay1
Hastalya Otomotiv’e tesekkir
ediyorum’ dedi.

"Altin Lider
URKIYE nin
en prestijli li-
derlik odulle-

rinden birisi olan ‘Al-
tin Lider Oduller?’
kazananlari belli
oldu. Petrol Ofisi
CEO’su Selim Siper,
is dinyasi profesyo-
nellerinin oylartyla
belirlenen Altin Li-
derler Odulleri'nde
“Turkiye’nin En Be-
genilen CEO’lart”
arasinda yer aldt.
Organizasyonlarda lider ka-
dar, ekibin ve takim ruhunun
da 6nemli oldugunun altin
cizen Petrol Ofisi CEO’su Se-
lim Siper, “Petrol Ofisi'nin
tim basarilarina, ekip arka-
daslarimizla birlikte ve 6dnemli
katkilart ile ulastik. Yeni yilda
da yine en ust kademe yone-
ticimizden on saha calisanimi-
za kadar aynt ekip ruhu iceri-
sinde Petrol Ofisi'ni ¢izgi Uis-
tinde tutmaya, yollarin ¢cok
Otesine tasimaya devam ede-
cegiz” dedi.

“Zorlu siirece karsin
basarilarimizi gelistirdik
ve yenilerini ekledik”

Is dinyasinda seffaf bir oyla-
ma yontemiyle gerceklestiri-
len bu organizasyonda 6dile
layik gortlmekten duydugu
mutlulugu belirten Petrol Ofi-
si CEO’su Selim Siper, sunlart
soyledi:

“Is diinyast olarak pandemi
ile birlikte son iki yilda ol-
dukca zorlu bir stirecten geci-
yoruz. Bizim kiltirimuizde
cok onemli bir s6z vardir; ‘Tyi
kaptanlar, firtinali denizlerde
belli olur’ derler. Biz de bu
zorlu stirecte gemimizi basa-
riyla daha da ileriye tasimanin
gururunu yastyoruz. Pande-
miye karsin tim calisanlarimi-
za sahip ¢iktik, bu zorlu stre-
ci hep birlikte omuz omuza
basariyla yurtttiik. Olaylara,

gelismelere karsin zamaninda
ve hizli aksiyon alarak Petrol
Ofisi'ni daha da ileri tasidik.
Bu strecte liderlik ettigimiz
akaryakit ile madeni yaglar
sektorlerinde basarilarimizt
gelistirdik, yenilerini ekledik.

“Organizasyonlarda lider
kadar, ekip ve ekip ruhu
da 6nemlidir”

Buglin elde ettigimiz basarila-
rin bircok degerlendirmede
oldugu gibi is dinyamizin
profesyonelleri tarafindan da
odile layik gortilmesini de-
gerli buluyoruz. Bir organi-
zasyonda siphesiz lider
onemlidir. Ama lider kadar;
ekip, ekip ruhu ve bu ekip
ruhu icerisinde bir biitlin ola-
rak calisabilmek de basart
icin cok buiytik 6nem tasi-
maktadir. Petrol Ofisi'nde tim
ekip arkadaslarimiz ile birlik-
te ve onlarin 6énemli katkilar
sayesinde sirketimizi yeni ba-
sarilara tasidik. Bu basarida
tim arkadaslarimizin, calisan-
larimuizin ve paydaslarimizin
ayrt ayri payt vardir. Oni-
miuzdeki yil icin de yine ayni
sekilde; en ust kademedeki
yoneticimizden 6n saha cali-
sanimiza kadar ayni ekip
ruhu icerisinde Petrol Ofisi'ni
cizgi tistinde tutmaya, yeni
basarilar kazandirmaya ve
yollarin ¢ok otesine tasimaya
devam edecegiz.”

ARMARYE  DODRYM
ARG DEMANITE ALTHNTER
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Denizli Metro Turizm

filosunu g

ENIZLI Metro Turizm, giiciine giic
Dkatmaya devam ediyor. 11 yildir Metro

turizm buinyesinde hizmet veren firma,
hat filosunu genisletti. Mevcut filosunda 6
adet aract bulunan Denizli Metro turizm Is-
letmecisi Salih Abakam, babast Hiiseyin Aba-
kam'in calistirdigi 7 adet Mercedes Tourismo'yu
da filosuna ekledi. Otobiisler Denizli Otoga-
r’'nda duzenlenen gorkemli torenle filoya
dahil edildi. Térende; Metro Holding Yonetim
Kurulu Uyesi Erdem Yiicel, TOFED Bagkan
Yardimcist Mustafa Ozcan, Denizli Metro Tu-
rizm Isletmecisi Salih Abakam ve babast Hii-
seyin Abakam hazir bulundu.
Torende konusan Metro Holding Yonetim
Kurulu Uyesi Erdem Yiicel; ‘11 yildir bizimle
yollarina devam eden Salih beye ara¢ parkina
dahil ettikleri yeni otobiislerin hayirli ugurlu
olmasini diliyorum. Metro Turizm buytyen
hedeflere calisanlarin gosterdigi emek ve
ozenle yiurimeye devam edecek. Onursal
Baskanimiz Sayin Galip Oztlrk, her yil hedef
citasint daha da yukariya tasiyor. Bizde bu
hedefler dogrultusunda hep daha iyisini yap-
maya calistyoruz’ diye konustu.

clendirdi

Arac parkina dahil edilen otobiislerle birlikte
filodaki arag sayisi 13’e yiikselen Salih Abakam,;
Denizli halkimiza en iyi hizmeti sunmak
adma filomuzu giiclendirme karari aldik ve
babamin araclarini da btinyemize dahil ettik.
Bu sektorde hizmet veriyorsaniz her zaman

en iyisini yapmak zorundasiniz. Bu nedenle
de Metro Turizm’in buyukligine yakisir
hizmet vermek icin var glicimtizle calistyoruz.
Bundan sonra da calismaya devam edecegiz.
Hizmete yeni alinan araclarimiz hem ailemize
hemde Denizli halkina hayirlt olsun’ dedi.




Kalkar ailesinin mutiu giinii

Simroll Genel Miidura Nazmi Kalkar gecen hafta oglu Omer Kalkar’i eviendirmenin mutlulugunu
yasadi. Afrodit Diigiin Salonu’nda gerceklesen diigiinle diinya evine giren Dilara ve Omer cifti gece
boyu doyasi eglendi. Kalkar ailesini bu mutlu giiniinde dostlari, yakinlari ve sevenleri yalniz
blrakmadl Blzde Gulegule ailesi olarak Dilara ve Omer ciftine bir omiir boyu mutluluklar diliyoruz...

\

Kumlu Belediye Bagkani Mehmet Deli, Sultangazi Kaymakami Ugur Kalkar,Hatay Dernekler ) ) o ‘”’ . ) )
Federasyonu Genel Baskani Hiiseyin Yilmazer, Ozyurtlar Silah A.S. Yénetim Kurulu Baskani Simroll sirket ortag Tarik Kirag ve Simroll Bursa Servis Sorumlu-
Serdar Ozyurt da Nazmi Kalkar’s mutlu giiniinde yalniz birakmadi. su Mehmet Kayma da aileleri ile birlikte diiglindeydi.

Simge Endiistriyel Pazarlama Miidiirii Mustafa Aydin ve
Simroll Muhasebe Miidiirii Eyiip Hafiz da diigiindeydi.

CSR Turizm istanbul isletmecisi Ramazan Kiran, MBT Otobiis Bilyiik Miisteri Filo Yonetimi
Huiseyin Helvaci ve otogarin sevilen yiizii Cumah Ozdemir diigiinde ayni masadaydi
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Sevgili oglum

-

Omer Kalkar ve
kizimiz Dilara Abdullaheva'nin

digiin téreninde bizleri yalniz
rakmayarak uzaktan yakindan
gelen akrabalarimiza,

aile biiyiiklerimize,
mesai arkadaslarimiz ve
tiim konuklarmiza,

frica digiin térenimize gesitli
eplerden dolayi katilamayip
ek ve celenk gonderiminde
bulunan; telefon ve internet
araciligi ile kutlayan

tiim dost ve tanidiklarimiza,
Kalkar ve Abdullaheva
ailesi adina
tesekkiirlerimizi sunariz.

AZM| KALKAR
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IMOata
MyData Bilisim olarak, otobis

MYDATAB“—'S'" sektorune girisimiz, 2002 yilinda

- Nilifer Turizm ile tanismamizla
Bize Ulasin T
info@mydata.com.tr O giinden bugiine dedgisen ve gelisen
0531888 88 77 - teknolojik gelismeler ile platform

0531888 56 56 bagimsiz web yazilimlar
1= iretmekteyiz.

Firmaniza Ozel Raporlama <<
Kontenjan Yonetimi <<
Entegrasyonlar <<

Sanal Pos Entegrasyonu <<
SMS Yonetimi <<

e-Bilet Entegrasyonu <<
Bolge ve Internet Hesaplari <<

BILET SATIS | ALV N Otobiis Hesaplari <<

ve ¢cok dahasi.. <<
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*ﬁeyﬁ! seyahat z«z;mfﬁé“ & B/GA KALE  (Elstindad

biletara.com bir

MyData Biligim . / biletara.com

istirakidir.

MYDATA BIiLiSIM
TOFEDiIn projesine

ADAY GOSTERILDI!




